
PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANA 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO 004 
PROCESSO SELETIVO 001/2016 

 A Prefeita Municipal de Indiana, no uso de suas atribuições legais, CONVOCA os 

candidatos abaixo relacionados,  aprovados  no Processo Seletivo 001/2016, a comparecer  ao setor de Departamento Pessoal da 
Prefeitura Municipal de Indiana - Estado de São Paulo, no prazo máximo de 03 (três) dias úteis, sendo: 

 
PEB I – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FUNDAMENTAL  
Nome                                                                     Rg                          Classificação 

LETICIA DIAS ROCHA 48.939.174-6 1 
SUBSTITUIÇÃO DE LICENÇA SAÚDE DE 01/02/2017 A 15/03/2017 – Na EMEIF Guilherme Kuhn 
 

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL  
Nome                                                                     Rg                          Classificação 

ANA CAROLINA CONTINI DA MOTA MARQUES 46.206.912-6 3 

PAULA RENATA GONÇALVES DE JESUS 26.893.621-3 4 
 
ESTAGIÁRIO – ÁREA DA EDUCAÇÃO 
Nome                                                                     Rg                          Classificação 

AMABILY GRIGOLETTO DOS SANTOS 54.827.966-4 2 

HELOISA LIMA PEREIRA 45.903.605-1 3 

EDUARDA NOCHI CACHEFFO 52.521.982-1 4 

ANA PAULA DA SILVA 33.060.062-X 5 

ANA PAULA GIMENES PEREIRA 42.149.068-3 6 
 
Os candidatos acima convocados deverão comparecer ao Departamento Pessoal da Prefeitura Municipal de Indiana  munidos dos 
documentos abaixo descritos, cópias e originais: 
a) Duas fotos 3x4 recente;  
b) Documento de identidade reconhecido legalmente em território nacional, com fotografia;  
c) Título de eleitor e comprovante de votação na última eleição, ou certidão de regularidade emitida pelo respectivo cartório eleitoral;  
d) Cadastro nacional de pessoa física - CPF  
e) Certificado de reservista ou de dispensa de incorporação, quando for do sexo masculino;  
f) Comprovante de conclusão da habilitação exigida para o Cargo, de acordo com o Anexo I do  Edital, devidamente reconhecida 

pelo sistema federal ou pelos sistemas estaduais e municipais de ensino;  
g) Comprovante de registro em órgão de classe, bem como Certidão de estar quites com a respectiva entidade, quando se tratar de 

profissão regulamentada;  
h) Cartão de cadastramento no PIS/PASEP, se houver;  
i) Certidão de casamento, quando for o caso;  
j) Certidão de nascimento dos filhos, quando for o caso; 
k) Documento de identidade reconhecido legalmente em território nacional, com fotografia, ou certidão de nascimento dos 

dependentes legais, se houver, e documento que legalmente comprove a condição de dependência;  
l) Atestado de que não possui registro de antecedentes criminais, emitido pela Secretaria de Segurança Pública do Estado, onde 

residiu nos últimos 05 (cinco) anos;  
m) Atestado de Saúde;  
n) Declaração, informando se exerce ou não outro Cargo, emprego ou função pública no âmbito federal, estadual ou municipal;  
o) Declaração, informando se já é aposentado, por qual motivo e junto a qual regime de previdência social;  
p) Declaração de não estar cumprindo sanção por inidoneidade, aplicada por qualquer órgão público ou entidade da esfera federal, 

estadual ou municipal.  
q) Carteira Profissional 
r) comprovante de residência  
Obs.  O  não comparecimento no prazo acima determinado caracterizará  desistência a vaga.  

 

 

Indiana-SP,   06 de janeiro de 2017. 

 

 

CELEIDE APARECIDA FLORIANO 

Prefeita Municipal 


