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Consideracgdes Iniciais da Diretora do Departamento Municipal de Educacao

A construcao coletiva de um Plano Municipal de Educacdo significa um grande
avango no processo educacional, pois constituira um documento que vem a
contribuir para a garantia de preservacao do direito do exercicio da cidadania plena,
objeto maior da administracdo publica.

Foi elaborado com a interacdo entre os diversos setores da sociedade, o
gue mobiliza compromissos, diversifica as vozes, dinamiza o debate politico, além de
contribuir para a identificagdo de problemas a serem superados e de boas propostas,
experiéncias e ideias existentes na sociedade.

Nesse prisma, traz a superacdo de uma pratica tdo comum na educacao
brasileira, a descontinuidade que acontece na mudanca de governo. O referido
plano é um documento que define metas educacionais por um periodo de dez anos.

Este plano é uma proposta concreta de uma educagao que envolvera a
pessoa inteira em suas diferentes dimensdes. O momento vivido pela humanidade,
hoje, exige outras habilidades, atitudes e valores necessarios ao enfrentamento dos
desafios e das incertezas da vida atual.

Nosso objetivo é que nossos alunos se tornem independentes,
autonomos, participativos e protagonistas de suas proprias aprendizagens.

“Se plantarmos para um ano,

Devemos plantar cereais.

Se plantarmos para uma década,

Devemos plantar arvores.

Se planejarmos, entretanto, para uma existéncia,
Devemos educar os homens.”

(SUN TZU -500 a.C.)
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ANEXO - |

Plano Municipal de Educacao

1 - MARCOS LEGAIS

A Constituicdo Federal de 1988 (CF/88) conferiu aos municipios natureza de ente

federativo auténomo,

municipais, como:

enumerando, sobretudo, no art. 30, as competéncias

Art. 30. Compete aos Municipios:

| — Legislar sobre assuntos de interesse local;

Il — Suplementar a legislacdo federal e a estadual no que
couber;

[Il — Instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem
como aplicar suas rendas, sem prejuizo da obrigatoriedade
de prestar contas e publicar balancetes nos prazos fixados
pela lei;

IV — Criar, organizar e suprimir distritos, observada a
legislacdo estadual;

V — Organizar e prestar, diretamente ou sob regime de
concessao ou permissdo, os servicos publicos de interesse
local, incluido o de transporte coletivo, que tem carater
essencial;

VI — Manter, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido
e do Estado, programas de educacdo infantil e de ensino
fundamental; (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2

53, de 2006);
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VIl — Prestar, com a cooperacdo técnica e financeira da Unido
e do Estado, servigos de atendimento a saude da populagao;
VIl — Promover, no que couber adequado ordenamento
territorial, mediante planejamento e controle do uso, do
parcelamento e da ocupacdo do solo urbano;

IX — Promover a protecdo do patriménio histérico-cultural
local, observada a legislacdo e a acdo fiscalizadora federal e

estadual.

E considerando o artigo 82 da Lei n2 13.005 de 25 de junho de 2014 - Plano Nacional
da Educacao.

Art. 82 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios deverdo
elaborar seus correspondentes planos de educa¢do, ou adequar os planos
ja aprovados em lei, em consondncia com as diretrizes, metas e estratégias
previstas neste PNE, no prazo de 1 (um) ano contado da publicagdo desta
Lei.

§ 19 Os entes federados estabelecerdo nos respectivos planos de
educagdo estratégias que:

| - assegurem a articulagdo das politicas educacionais com as
demais politicas sociais, particularmente as culturais;

Il - considerem as necessidades especificas das popula¢des do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas, assequradas a
equidade educacional e a diversidade cultural;

lll - garantam o atendimento das necessidades especificas na
educacdo especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em todos os
niveis, etapas e modalidades;

IV - promovam a articulagdo interfederativa na implementagdo das
politicas educacionais.

§ 29 Os processos de elaboragdo e adequacdo dos planos de

educagdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, de que trata o
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caput deste artigo, serdo realizados com ampla participagdo de

representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

A competéncia dos municipios pode ser dividida em competéncia legislativa e
competéncia administrativa. A competéncia legislativa corresponde a competéncia
exclusiva para legislar sobre assuntos de interesse local (CF/88, art. 30, I) e a
competéncia para suplementar a legislacdo federal ou estadual, no que couber
(CF/88, art. 30, ll).

A competéncia administrativa autoriza o municipio a atuar sobre os assuntos de
interesse local, identificados a partir do principio da predominancia do interesse,
especialmente sobre as matérias expressamente consignadas nos incisos lll ao IX do
art. 30 da Constituicdo Federal de 1988.

No uso da competéncia legislativa suplementar o municipio pode suprir as lacunas da
legislacao federal e estadual, regulamentando as respectivas matérias para ajustar a
sua execucdao as peculiaridades locais. Entretanto, no uso dessa competéncia
suplementar, ndo poderdao os municipios contraditar a legislacdo federal e estadual
existente, tampouco extrapolar a sua competéncia para disciplina, apenas, assuntos
de interesse local. Ndo hd uma enumeracdo constitucional, expressa e taxativa, dos
chamados assuntos de interesse local, da competéncia do ente municipal. Deverao
eles ser identificados caso a caso, a partir da aplicacdo do principio da predominancia
do interesse.

Cabe referir ainda que também cabem aos municipios a competéncia administrativa
comum (CF/88, art. 23) e a competéncia tributaria expressa para a instituicdo das
diferentes espécies tributarias de competéncia dos municipios, a saber: impostos,
taxas, contribuicoes de melhoria, contribuicGes previdencidrias e contribuicbes de
iluminagdo publica (CF/88, arts. 145; 149, §19, 149-A; 156).

Na esfera educacional, apds a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, que

elevou os municipios brasileiros a condi¢ao de entes federados autébnomos e a
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promulgacdo da Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB — Lei n2. 9.394 de
20/12/1996), aliados ao processo de descentralizagcdo do ensino implantada pelo
governo federal e governos estaduais, consolida-se a possibilidade de organizacdo dos
Sistemas Municipais de Ensino, todos com competéncias prdprias e incumbéncias
definidas, a chamada municipalizacao do ensino.
Neste quadro, os municipios passam a ter que gerenciar parte da educagdo escolar
basica, mais especificamente a Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental, o que leva a
um processo de descentralizacdo da Educacdo, ou seja, os municipios, de certo modo,
passam a ter autonomia para direcionar e discutir formas de politicas publicas na area
de Educacao.
De acordo com o art. 21 da LDB de 1996, a educagao escolar compde-se de:

| — educacdo bdsica, formada pela educagdo infantil, ensino

fundamental e ensino médio;

Il — educag¢do superior.
A Educacgdo Basica apresenta duas categorias: niveis de ensino e modalidades de
ensino. Por niveis de ensino temos: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental e Ensino
Médio. Por modalidades de ensino temos: Educacdo de Jovens e Adultos (EJA),
Educacdo a Distancia (EaD), Educacdo Tecnoldgica e Formacao Profissional, Educacao
Especial e Educacdo Indigena.
A descentralizacdo da Educacdo apresenta a possibilidade de se formular politicas
publicas e acBes na area didatico-pedagogica mais préxima da realidade dos alunos
atendidos pelos municipios e abre caminho para a inser¢ao da gestdao democratica no

ensino publico municipal.

Na organizacdo da Educacdo nacional, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios organizardo, em regime de colaboracdo, os seus respectivos sistemas de
ensino (art. 82), cabendo aos municipios, de acordo com o art. 11, o seguinte:

Art.11. Os Municipios incumbir-se-Go de:
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| — organizar, manter e desenvolver os drgdos e instituigées oficiais
dos seus sistemas de ensino, integrando-os as politicas e planos
educacionais da Unidio e dos Estados;
Il — exercer agdo redistributiva em relag¢do as suas escolas;
Il — baixar normas complementares para o seu sistema de ensino;
IV — autorizar, credenciar e supervisionar os estabelecimentos do
seu sistema de ensino;
V — oferecer a educagdo infantil em creches e pré-escolas, e, com
prioridade, o ensino fundamental, permitida a atuagcdo em outros
niveis de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente
as necessidades de sua drea de competéncia e com recursos acima
dos percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal a
manutengdo e desenvolvimento do ensino;
VI — assumir o transporte escolar dos alunos da rede municipal.

Os municipios passam a constituir, por meio de ato legal, o seu préprio sistema de

ensino, que pela Lei n2. 9.394/96, constitui-se desta forma:
Art. 18. Os sistemas municipais de ensino compreendem:
| — as instituigées do ensino fundamental, médio e de educacdo
infantil mantidas pelo poder publico municipal;
Il — as instituicbes de educagdo infantil criada e mantida pela
iniciativa privada;

Il — os drgdios municipais de educagdo.

Importante salientar que os municipios, especificamente na educacdo infantil, sdo responsaveis
por autorizar, credenciar e supervisionar as instituicdes privadas de ensino (art. 11 e 18 da
LDB/96), enquadrando, de acordo com o art. 20 da Lei n2. 9.394/96, as instituicdes privadas de
ensino em quatro categorias: particulares em sentido estrito, comunitarias, confessionais e
filantrépicas.

2 - INTRODUGCAO AO PLANO MUNICIPAL DE INDIANA
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O Plano Municipal de Educagdo - PME é um documento que visa contemplar os anseios da
sociedade, pois, grandes renovagdes estao acontecendo. Estamos vivendo em processo de
transformacdo nas relacdes de conceitos e concepcdao em busca de uma sociedade mais
igualitaria, para isso é fundamental a definicdo de politicas publicas nas areas sociais, em
especial a educacao.

O Plano Municipal de Educagdo, objetiva proporcionar educacdo com qualidade e
responsabilidade social, diminuindo as desigualdades sociais e culturais, erradicar o
analfabetismo, ampliar o nivel de escolaridade da popula¢do Indianense.

E também um compromisso desta administracdo o investimento efetivo para esta realidade é
preciso concretizar as mudancas necessarias o acesso e permanéncia dos educandos na
educagdo, proporcionar uma educagdao de qualidade as criangas, adolescentes, jovens e
adultos.

Em sintese, o PME, define as diretrizes para a gestdao municipal, bem como, as metas para
cada nivel e modalidade de ensino atendido pelo poder publico municipal, visando a
formacao, a valorizacdo do magistério e aos demais profissionais da educagao. Consiste no
propdésito do Poder Publico em desenvolver um conjunto de estratégias com as quais
responderd as demandas educacionais de 2015 a 2024. Constituiram subsidios para a
preparagao desse documento, estudos, pesquisas, avaliagdes internas e externas, contatos,
reunioes de posicionamento e tomadas de decisdo, que apontaram as expectativas a serem
contempladas.

O maior desafio que tivemos para elaboracdo do Plano foi a articulagdo de varios segmentos,
com uma elaboragao participativa, significa que as diretrizes e metas definidas foram de forma
articulada para concretizar a educacao de qualidade as pessoas do nosso municipio.

Aos educadores responsaveis, direta ou indiretamente pela educagao do Municipio de Indiana,
em sua plenitude com extensao a toda comunidade Indianense, apresenta o Plano Municipal de
Educacdo — PME. Este se identifica pela sua pluralidade nas diretrizes, prioridades, metas e

objetivos, incorporando assim, os anseios da comunidade educacional Indianense.
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Ressaltamos que o Plano Municipal de Educacdo precisa ser flexivel e se adaptar as necessidades
e imprevistos que possam acontecer em uma década. E um passo importantissimo para

aplicarmos politicas educacionais, mas ndo uma solucdo definitiva, pois o processo é dinamico.

3 - SOBRE A CIDADE

O municipio de Indiana, esta localizado no oeste do interior paulista distante da capital 550
Km, conta com 4.825 habitantes (Censo IBGE - 2010). A maioria da populagdo vive da
ceramica, olarias, comércio, producdo agricola, pecudria bovina, pequenas empresas de
fabricacdo de bolsas e calgados. Indiana é um municipio com visibilidade nacional quando o
assunto é artes de argila.

Profissionais de diferentes especialidades trabalham em conjunto pelo bem-estar da
comunidade. A populacdo conta com Unidade Basica da Saude (UBS) e duas (02) estratégias
de saude da familia (ESF) que atende os moradores da cidade e zona rural.

As familias do nosso municipio sempre recebem atencao especial para aquilo que elas mais
necessitam. As acbes sdo baseadas em estudos sociais, para articulacdes com setores
corretos, como atuagdes do Fundo Social de Solidariedade, Departamento de Assisténcia
Social (CRAS), Conselho Tutelar, Saude e Educacdo produzem resultados ndo apenas em

curto prazo, mas melhora a qualidade de vida como um todo.

4 - HISTORIA DA CIDADE DE INDIANA

Até o ano de 1906, as bacias do Rio Feio, Rio do Peixe, Santo Anastacio e o baixo Paranapanema,
figuravam nos mapas de Sdo Paulo como "zona desconhecida e desabitada”. Do lado do Mato
Grosso, a parte fronteira, se achava nas mesmas condicoes, e os habitantes do Sul de ambos os
Estados, s6 podiam alcancar a Capital de S3o Paulo e o Rio de Janeiro, indo pelo rio Paraguai ou por
Uberaba- MG. Havia, portanto, grande e premente necessidade de abrir-se comunicacdo entre
estes dois Estados.

Dr. Francisco Tibirica, Paulista empreendedor, entrou em contato com os Governos de Sdo Paulo e
Mato Grosso e obteve concessdao para abrir uma Estrada de Rodagem que, partindo de Sao

10
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Matheus, na comarca de Campos Novos do Paranapanema, em Sdo Paulo, atravessando o Rio
Parana, fosse sair em Vacaria, em Mato Grosso. Para o empreendimento, o Dr. Tibirica formou
uma sociedade, com o Coronel Arthur de Aguiar Diederichsen, proprietdrio de grandes fazendas de
café na regido de Ribeirdo Preto, tido como homem de agdo. A firma tomou o nome de
"Diederichsen & Tibiriga", iniciando os trabalhos em maio de 1906. Para chefiar esses trabalhos foi
contratado o Capitao Francisco Whitaker.

No inicio da construcdo, a area era habitada pelos indios Coroados, Guaicurus, Terenos, Tupis,
Guaranis e Tupiniquins, com os quais foi necessario manter contato para que ndo houvesse lutas.
Para esses contatos, foram utilizados os conhecimentos do Sertanista - Coronel Francisco Sanches
de Figueiredo. Inicialmente, foi aberto o "Porto Tibirica", hoje, Porto VX, para recebimento e
partida de tudo que seria utilizado na construcdo da Estrada. Foi estabelecido nos campos de
"Laranja Doce" um posto de recursos. Para dirigi-lo foi chamado Alonso Junqueira, que construiu o
primeiro rancho coberto com zinco, no local onde hoje se encontra o centro de Indiana.

O nome "Indiana" decorre dos iniUmeros grupos Indigenas que habitavam a regido. O povoado que
nasceu, serviu como base da Cia. Viacdo Sao Paulo-Mato Grosso, a fim de controlar a Estrada da
Boiadeira de S3ao Matheus, que ligava Campos Novos a Porto Tibirica, que hoje se encontra
desativada. Sdo considerados os fundadores do Municipio o Capitdo Francisco Witaker, o Coronel
Arthur de Aguiar Diederichsen e Alonso Junqueira.

Elevado a Distrito de Paz e incorporado ao Municipio e comarca de Presidente Prudente pelo
Decreto n.2 6638, de 31 de agosto de 1934, foi incorporado ao Municipio de Regente Feijo, pelo
Decreto n.2 7262, de 28 de janeiro de 1935.

Indiana passou a Municipio, na comarca de Martindépolis, pela Lei N.2 233, de 24 de dezembro de
1948.

A Partir de 1949, o Municipio ganhou grande impulso. Foram Construidas varias pontes, a Estrada
de Rodagem ligando Rodovia Oficial, bem como melhoramentos nas Vias Publicas.

Seu primeiro Prefeito foi Elias Salomao, o Vice-Prefeito Francisco Belo Galindo com periodo de
gestdo de 1949 a 1953.

Gentilico: Indianense

5 - FORMAGCAO ADMINISTRATIVA

Distrito criado com a denominac¢do de Indiana, por Decreto n2 6638, de 31 de agosto de 1934, no
Municipio de Presidente Prudente.
Em divisOes territoriais datadas de 31-XII-1936 e 31-X1I-1937, Indiana é distrito judiciario do
Municipio de Presidente Prudente.
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No quadro anexo ao Decreto-lei Estadual n2 9073, de 31 de marco de 1938, o Distrito de Indiana
figura no Municipio de Regente Feijo, pertencente ao termo e comarca de Presidente Prudente.

No quadro fixado, pelo Decreto Estadual n2 9775, de 30 de novembro de 1938, para 19391943, o
Distrito de Indiana permanece no Municipio de Regente Feijo.

Assim figurando no quadro fixado, pelo Decreto-lei Estadual n? 14334, de 30 de novembro de
1944, para vigorar em 1945-1948. Foi incorporado ao Municipio de Regente Feijd, pelo Decreto n?
7262, de 28 de junho de 1935.

Elevado a categoria de municipio com a denominacgao de Indiana, por Lei Estadual n? 233, de 24 de
dezembro de 1948, desmembrado de Regente Feijé. Constituido do Distrito Sede. Sua instalacdo
verificou-se no dia 17 de marg¢o de 1949.

Assim aparece no quadro territorial fixado pela Lei n? 2456, de 30-XII-53 para vigorar no periodo
1954-1958.

Em divisdo territorial datada de 1-VII-1960, o municipio é constituido do Distrito Sede.

Assim permanecendo em divisao territorial datada de 15-VII-1999.

6 - CARCTERIZACAO FiSICA

Indiana é Municipio do Estado de S3o Paulo, localizado regido oeste do estado, representando
uma das varias cidades presentes na mesorregidao de Presidente Prudente.

Localizagdo de Indiana no Brasil

w22°10'26" S51°15'07" O

Unidade federativa == Sio Paulo

Mesorregiao Presidente Prudente IBGE/2008*

Microrregido Presidente Prudente IBGE/2008*

Regido metropolitana Presidente Prudente

Municipios limitrofes Caiabu, Presidente Prudente, Martinépolis e
Regente Feijo
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7 - NIVEIS DE ENSINO EDUCACAO INFANTIL

7.1 - Estimativa Populacional e Demanda Atendida — Educac¢ao Infantil

2095'3950 Alunos atendidos na Educacdo ZOp;'acéo Alunos Na Educacdo Infantil
—3anos . —5anos .
Fonte 2010 IBGE Infantil Fonte 2010 IBGE PRE - ESCOLA
Ano Demais anos CRECHE Demais anos Fonte - 2010 a 2014 Inep
Fundagdo Seade Fonte - 2010 a 2014 Inep Fundagdo Seade
* Estimativa * Estimativa
Municip | Privado Total Demanda Municip Privado Total Demand

al al a
2010 226 71 71 31% 109 64 64 59%
2011* 206 72 72 35% 125 84 84 67%
2012%* 209 97 97 46% 125 84 84 67%
2013* 212 107 107 50% 126 90 90 71%
2014* 214 98 98 46% 125 108 108 86%

A educacdo Infantil é a primeira etapa da educacdo basica e objetiva no desenvolvimento
integral da crianca nos aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social (art.29 da LDB 1996).
Este dispositivo evidencia a conviccdo de que o processo educacional inicia-se no nascimento
da crianca e realiza-se como um processo continuo, que contribui para a formacado do
cidad3o. E oferecida gratuitamente em creche para crianca de até 3 (trés) anos de idade e
posteriormente em pré-escola para criancas de 4 (quatro) e 5 (cinco) anos, como fala Art. 21
da LDB-9.394/96 “O ensino em creches e pré-escola faz parte da educacdo infantil”.

De acordo com o grafico acima, Indiana atendeu em 2014 segundo dados da Fundagdo SEADE

e INEP 46% na creche da populacdo de 0 a 3 anos e 86% na pré-escola da populacdo de 4 e 5
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anos. A meta é atingir 60% até 2017 e 80% até 2020 na creche e 100% em 2016 na pré-
escola.

De acordo com o Referencial Curricular Nacional para Educagao Infantil, organizado pelo
MEC, as creches e pré-escola devem educar cuidar e proporcionar brincadeiras, contribuindo
para o desenvolvimento da personalidade, da linguagem e para a inclusdo social da crianca.

Alguns principios educativos sdo primordiais para o desenvolvimento educacional:

» Respeito a dignidade e aos direitos da crianga, consideradas nas suas diferencas
individuais, sociais, econdmicas, culturais, étnicas etc.
» Direito das criancgas brincarem, como forma particular de expressdo, pensamento e

comunicacao infantil.

» Acesso das criancas aos bens socioculturais disponiveis, ampliando o
desenvolvimento das capacidades relativas a expressao, a comunicacdo, aos afetos, a
interacdo social, ao pensamento, a ética e a estética.

» Socializacdo das criancas por meio de participacdo e inser¢cdo nas mais diversificadas
praticas sociais.

» Aprendizagem desenvolvida a partir da problematizacdo de situagdes

contextualizadas, levando em conta a visdo de mundo da crianca.

7.2 - DOCENTES E SUPORTE PEDAGOGICO - CRECHE

ESCOLARIDADE
N Magistério Ensin_o P6s-
CARGOS E FUNCOES TOTAL Nivel Superior x
Médio | Completo Graduagzo
DIRETORA DE ESCOLA 01 01 -
PROFESSORA COORDENADORA 01 01 -
PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL 15 02 09 04
PSICOPEDAGOGA 01 - - 01
TOTAL GERAL 18 02 11 5
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7.3 - APOIO ESCOLAR - CRECHE

ESCOLARIDADE
CARGOS TOTAL Ensino En§ir_10 Ensiqo Pos- )
Fundamental | Medio | Superior | Graduacao
MONITORA 07 04 03
SERVICOS GERAIS 03 03
AUXILIAR SERVICOS DE
EDUCACAO 03 03
ENCARREGADA DE CRECHE 01 01
ORIENTADOR PROJETO
EDUCACIONAL INFORMATICA 01 01
ESCRITURARIA 02 01 01
TOTAL GERAL 17 09 08

Os alunos da pré-escola de Indiana sdo atendidos em classes localizadas na EMEIF MARIANA

MADIA POLETO E EMEIF GUILHERME KUHN.

8 - ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS e ANOS FINAIS

De acordo com a Constituicio Federal de 1988 o Ensino Fundamental é obrigatdrio e
gratuito. O art. 208 preconiza a garantia de sua oferta, inclusive para todos os que a ele nao
tiveram acesso na idade prépria, e a LDB cita em seu artigo 32, alterado pela Lei Ne.
11.274/2006, dispde que a sua duragdo devera ser de 9 anos, desta forma, a crianga entra na
escola aos 6 anos de idade, e conclui aos 14 anos. Os objetivos desta ampliacdo sdo:
melhores condi¢cdes de ensino e aprendizagem, resultando em melhor qualidade da
Educacdo Basica; estruturar um novo ensino fundamental para que as criangas prossigam nos
estudos, alcancando maior nivel de escolaridade; assegurar que ingressando mais cedo no
sistema de ensino, as criancas tenham um tempo mais longo para a aprendizagem da
alfabetizacdo e do letramento.

Compete a escola zelar por medidas que garantam aos alunos o acesso continuo do saber. A
busca de metodologias, de procedimentos, de mecanismos e de recursos didaticos,
diferenciados que assegurem aos alunos éxito no processo de ensino e aprendizagem deve
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ser uma tarefa constante do cotidiano. A¢cdes mais individualizadas devem ser utilizadas
durante o processo para que o Ensino Fundamental seja cumprido com sucesso em nove
anos. Assim, a educacdo abrange os processos formativos que se desenvolve na vida familiar,
na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos movimentos
sociais e organizacGes, manifestacdes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais.

Em Indiana os alunos do ensino fundamental anos iniciais sdo atendidos pela rede municipal

e os alunos dos anos finais pela rede estadual.

8.1 - ESTIMATIVA POPULACIONAL E DEMANDA DO ENSINO FUNDAMENTAL -
ANOS INICIAIS

Populacdo Alunos Matriculados no Ensino Fundamental
ANO 06 —10 anos Anos Iniciais
Fonte 2010 IBGE Fonte - 2010 a 2014 Inep
Demais anos
Fundagdo Seade Estadual Municipal Privado Total Demanda
* Estimativa
2010 305 288 288 94%
2011* 296 269 269 91%
2012* 289 241 241 83%
2013* 283 232 232 82%
2014* 276 226 226 82%
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8.2 - ESTIMATIVA POPULACIONAL E DEMANDA DO ENSINO FUNDAMENTAL -

ANOS FINAIS
Populacao Alunos Matriculados no Ensino Fundamental
ANO 11 -14 anos Anos Finais

Fonte 2010 IBGE
Demais anos
Fundacdo Seade

Fonte - 2010 a 2014 Inep

* Estimativa Estadual Municipal Privado Total Demanda
2010 296 272 272 92%
2011* 280 261 261 93%
2012%* 266 254 254 95%
2013* 252 242 242 96%
2014* 237 227 227 96%

8.3 - DOCENTES E SUPORTE PEDAGOGICO — ENSINO FUND. ANO INICIAIS e PRE-

ESCOLA
ESCOLARIDADE
) Ensino Ensino Pés-
CARGOS E FUNCOES TOTAL Médio | Superior .
Graduagao
Completo | Completo
DIRETOR DE ESCOLA 1 1
COORDENADORA PEDAG. ANOS INICIAIS E PRE-
ESCOLA 1 1
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — | 20 2 14 4
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA — Il 8 8
PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL 8 3 5
TOTAL 38 2 25 11
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8.4 - APOIO ESCOLAR - ENSINO FUND. ANO INICIAIS e PRE-ESCOLA

ESCOLARIDADE
Ensino Ensino Ensino
CARGOS TOTAL Fundamental| Médio Superior

AGENTE DE ORG. ESCOLAR 1 1
AGENTE DE SERV. ESCOLARES 1 1

ESCRITURARIO 2 2

SERVICOS GERAIS 4 1 3

ZELADORA 1 1

MONITORA 1 1

TOTAL GERAL 10 2 7 1

9 - ENSINO MEDIO

Desde 1996, com promulgacdo da nova LDB (Lei 9.394/96), corresponde ao ensino médio
(antigo, chamado de segundo grau) a etapa do sistema de ensino equivalente a ultima fase
da educacgao basica, cuja finalidade é o aprofundamento dos conhecimentos adquiridos no
ensino fundamental, bem como a formacdo do cidaddo para a vida social e para o mercado
de trabalho, oferecendo o conhecimento basico necessario para o estudante ingressar no
ensino superior.

Representa uma fase de mudanca para os jovens, marcada pelo encerramento de um longo
ciclo e o inicio das primeiras decisdes, como que carreira seguir; em que faculdade cursar; é
um periodo dificil, em que se somam as ja constantes descobertas, medos e insegurangas
desta faixa etdria.

A Lei N2. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, denominada Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB), estabelece sua regulamentacdo especifica e uma composicdo
curricular minima obrigatdria, e com o minimo de 2.400 horas de aula ao longo de trés anos.
Segundo o IBGE e SEADE a populacdo em 2014 era de 221 cidadaos, estando matriculados no
ensino médio 159 alunos, o que representava o atendimento de 72% da populacdo dessa

faixa etaria.
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O ensino médio possibilita o prosseguimento de estudos e a preparacdao basica para o

trabalho e a cidadania do educando, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade e

novas condi¢cdes de ocupacgdo ou aperfeicoamento posteriores.

9.1 - ESTIMATIVA POPULACIONAL E DEMANDA DO ENSINO MEDIO

Populacdo Alunos no Ensino Médio
ANO 15-17 anos Fonte - 2010 a 2014 Inep
Fonte 2010 IBGE
Demais anos
Fundacdo Seade Estadual Municipal Privado Total Demanda
* Estimativa
2010 236 218 218 92%
2011* 236 230 230 97%
2012* 232 189 189 81%
2013* 227 162 162 71%
2014* 221 159 159 72%

9.2 - DOCENTES E SUPORTE PEDAGOGICO - ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

ESCOLARIDADE
3 Magistério Ensiryo P6s-
CARGOS E FUNGOES TOTAL Nivel Superior x
Médio | Completo Graduagdo

DIRETOR DE ESCOLA 1 1
VICE-DIRETORA 1 1
VICE-DIRETORA (ESCOLA DA FAMILIA) 1 1

PROFESSORA COORDENADORA ENSINO 1 1
FUNDAMENTAL

PROFESSOR MEDIADOR 1 1

PROFESSOR EDUCAGCAOQ BASICA | 12 3 7 2
PROFESSOR EDUCACAO BASICA II 22 17 5
TOTAL GERAL 39 3 27 9
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9.3 - APOIO ESCOLAR - ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO

ESCOLARIDADE
Ensino Ensino Ensino Pos-
CARGOS ) TOTAL Fundamental | Médio | Superior | Graduacgdo
GERENTE DE ORGANIZACAO 1 1
ESCOLAR
SECRETARIO DE ESCOLA~ 2 2
AGENTE DE ORGANIZACAO ) 1
ESCOLAR _
AGENTE ORGANIZACAO 1 1
ESCOLAR - TEMPORARIO
OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 1
AGENTE DE SERVICO ESCOLAR 2 1 1
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 2 2
MERENDEIRA - PREFEITURA 1 1
ESCRITURARIA - PREFEITURA 1 1
TOTAL GERAL 14 8 5 1
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10 - EDUCAGAO ESPECIAL

A educagdo ao longo dos tempos tem buscado acompanhar as transformagdes que a
contemporaneidade exige, diante dessa perceptiva o respeito e atendimento a diversidade
constituem-se em premissas basicas. Nesse contexto, a inclusdo apresenta-se como
necessaria para que se faca cumprir a Legislacdo Federal em seu artigo 208, inciso lll,
estabelece o direito das pessoas com necessidades especiais de receberem educagao
preferéncia na rede regular de ensino, fazendo valer, a estes, a oportunidade de usufruir dos
seus direitos, promovendo a autonomia e a independéncia para a vida social, objetivando um

cidaddo solidario, conhecedor dos seus direitos e deveres.

11 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Oferecer a modalidade EJA nos dias de hoje requer um novo pensar acerca das politicas
educacionais e das propostas de re-inclusdo desses educando nas redes de educacdo publica
do nosso pais. O que se tem pensado até o momento é que o trabalho pedagdgico
desenvolvido neste segmento de ensino deve ser de cunho eminentemente alfabetizatério.
No entanto, alfabetizar é somente a primeira parte do processo. O que ndo se pode é pensar
que so6 alfabetizacdo podera garantir desenvolvimento social desde educando.

Para uma pessoa adulta que retorna seus estudos, o desejo maior é o de se preparar para o
trabalho, de ter autonomia e se dar bem profissionalmente. A abordagem metodolégica
neste sentido ndo deve ser desenvolvida com os mesmos parametros utilizados para
trabalhar com criancgas. Dai a necessidade de abordar conteldos equivalentes, mas com uma

linguagem adulta e que va ao encontro daquilo que esse publico deseja.
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A educacdo é o maior e melhor instrumento gestor de mudancas, através dela o homem
consegue compreender melhor a si mesmo e ao mundo em que vive, dessa forma, a propria
educacdo deve ser a primeira a aceitar e a acompanhar o desenvolvimento e suas
especificidades, ou seja, renovar e promover a interagdo com o novo. A EJA vem mudando a
vida de muitos brasileiros, gerando e dando varias oportunidades para que essas pessoas

possam crescer profissionalmente e intelectualmente.

12 - EDUCAGCAO SUPERIOR

O ensino superior no Brasil é oferecido por universidades, centros universitarios, faculdades,
institutos superiores e centros de educacdo tecnoldgica. O cidaddo pode optar por trés tipos
de graduacdo: bacharelado, licenciatura e formacao tecnoldgica. Os cursos de pds-graduacao
sdao divididos entre lato sensu (especializacbes e MBAs) e stricto sensu (mestrados e
doutorados).

Além da forma presencial, em que o aluno deve ter frequéncia em pelo menos 75% das aulas
e avaliacles, ainda é possivel formar-se por ensino a distancia (EAD). Nessa modalidade, o
aluno recebe livros, apostilas e conta com a ajuda da internet. A presenca do aluno ndo é
necessaria dentro da sala de aula. Existem também cursos semipresenciais, com aulas em
sala e também a distancia.

O municipio de Indiana, ndo tem instituicdo de ensino superior. A prefeitura fornece

transporte escolar gratuito aos cidaddaos que cursam faculdade em municipios vizinhos.
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13 - FORMACAO DOS PROFESSORES E VALORIZACAO DO MAGISTERIO

Consideramos nesta proposta de trabalho uma formacdo docente pautada no seu
desenvolvimento. Nossa compreensdo é de que a docéncia hoje estd diante de novos
desafios.

Diante desse novo panorama social, a docéncia precisa ser pensada na articulagdo com
outros atores sociais que compdem a vida da escola e da comunidade. O professor
dificilmente conseguird ter éxito em seu trabalho se o desenvolver de maneira individualista
e solidaria, se ndo puder articular as diferentes instru¢des cientificos e tecnoldgicos
produzidos na atualidade e os agentes educativos que fazem parte da vida escolar das
criangas, jovens e adultos, potencializando a aprendizagem dos estudantes a partir do

envolvimento de toda a comunidade.

14 - GESTAO DEMOCRATICA e FINANCIAMENTO

14. 1 - GESTAO DEMOCRATICA

A gestdo democratica da educacdo nas instituicdes educativas e nos sistemas de ensino é
um dos principios constitucionais garantidos ao ensino publico, segundo o art. 206 da Constituicdo
Federal de 1988. Por sua vez, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB — Lei ne.
9.394/1996), confirmando esse principio e reconhecendo a organiza¢do federativa, no caso da
educacdo basica, repassou aos sistemas de ensino a definicdo de normas de gestdo democratica,
explicitando dois outros principios a ser considerados: a participacao dos profissionais da educacao
na elaboracdo do projeto politico-pedagdgico da escola e a participacao das comunidades escolar e

local em conselhos escolares ou equivalentes.
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A gestdo democratica da educacdo envolve, portanto, a garantia de marcos legais, por meio
da regulamentacgdo deste principio constitucional em leis especificas pelos entes federativos e a
efetivacdo de mecanismos concretos que garantam a participacdo de pais, estudantes,
funcionarios, professores, bem como da comunidade local na discussdo, elaboracdo e
implementacdo de planos de educacdo, de planos e projetos politico-pedagdgicos das unidades
educacionais, assim como no exercicio e efetivagdo da autonomia dessas instituiches em
articulagcdo com os sistemas de ensino.

Nessa direcdo, o novo PME ratifica os preceitos constitucionais e estabelece a gestdo
democratica da educacdo como uma das diretrizes para a educacdo nacional. Assim, a gestdo
democratica, entendida como espaco de deliberacdo coletiva, deve ser assumida como dinamica
que favorece a melhoria da qualidade da educacao e de aprimoramento das politicas educacionais,
como politicas de Estado, articuladas com as diretrizes nacionais em todos os niveis, etapas e
modalidades da educacao.

A gestdo democratica da educacdo ndo constitui um fim em si mesmo, mas um importante
principio que contribua para o aprendizado e o efetivo exercicio da participacdao coletiva nas
guestdes atinentes a organizacdo e gestao da educacdo nacional, incluindo:

a) As formas de escolha de dirigentes e o exercicio da gestao.

b) A constituicdo e fortalecimento da participacdo estudantil e de pais, por meio de grémios
estudantis e de associacdo de pais e mestres.

c) A constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos de educacdo,
assegurando a formacdo de seus conselheiros.

d) A participacdo de féruns permanentes de educa¢do com o intuito de discutir e efetuar o
acompanhamento do PME e dos planos de educacdo do municipio.

e) A construcdo coletiva dos projetos politico-pedagdgicos, curriculos escolares, planos de
gestdo escolar e regimentos escolares.

f) A efetivacdo de processos de autonomia pedagdgica, administrativa e de gestdo

financeira, entre outros.
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O financiamento da educacdo é fundamental para garantir acesso, permanéncia e
processos de organizacao e gestao direcionados a efetivagdo de educagao publica de qualidade no

pais.

14.2 - FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

A Constituicdo Federal de 1988, no art. 212, dispde que a Unido aplicara, anualmente,
nunca menos de 18%; e os estados, o Distrito Federal e os municipios, 25%, no minimo, da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutencdo e
desenvolvimento do ensino. Prevé, ainda, que a educacdo bdsica terd como fonte adicional de
financiamento a contribuicdo social do salario educacgao, recolhida pelas empresas na forma da lei.

O art. 214 da CF, com as alteracdes da redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 59, de
2009, dispde que a lei estabelecera o PNE, de dura¢do decenal, com o objetivo de articular o
Sistema.

Nacional de Educa¢cdao em regime de colaboracao e definir diretrizes, objetivos, metas e
estratégias de implementacdo para assegurar a manutencdo e desenvolvimento do ensino (MDE)
em seus diversos niveis, etapas e modalidades por meio de a¢bes integradas dos poderes publicos
das diferentes esferas federativas que conduzam a “estabelecimento de meta de aplicacdo de
recursos publicos em educacdo como propor¢do do produto interno bruto”.

Esses dispositivos constitucionais sao fundamentais para a garantia da educagdo como
direito social por meio de seu financiamento publico e pelo estabelecimento de condicGes
objetivas de oferta de educacdo publica de qualidade que respeite a diversidade.

Nesse sentido, a vinculacdo de recursos financeiros para a educacdo, a ampliacdo dos
percentuais do PIB para a educacdo nacional, bem como a definicdo do custo aluno-qualidade, o
acompanhamento e o controle social da gestdo e uso dos recursos, entre outros, sao passos
imprescindiveis para a melhoria do acesso, permanéncia e aprendizagem significativa dos
estudantes. Ou seja, a garantia de financiamento adequado das politicas educacionais é base e

alicerce para a efetivacdo do Sistema Nacional de Educacdo e, por conseguinte, para o alcance das
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metas e estratégias do PME com vistas a garantia de educacdo em todos os niveis, etapas e
modalidades e para superagdo das desigualdades regionais.

Nessa direcdo, o novo PNE ratifica os preceitos constitucionais e amplia o investimento
publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno
Bruto (PIB) do pais no quinto ano de vigéncia dessa lei e, no minimo, o equivalente a 10% do PIB ao
final do decénio do PNE. Trata-se de um avancgo significativo, sobretudo se considerarmos que
atualmente o investimento publico em educacdo publica atinge pouco mais de 5% do PIB. E
importante destacar a participacdo de cada esfera de gestdo no esforco de elevacdao dos
investimentos e a necessidade da articulacdo entre os entes federativos para que o aumento se
consolide. Para a efetiva concretizacdo dessa meta do PNE, faz-se necessdrio garantir recursos
novos para a educac¢do, bem como garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis
para todos os niveis, etapas e modalidades da educacdo com a garantia de padrdo nacional de
qualidade; aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagdo da
contribuicdo social do saldrio educacao; fortalecer os mecanismos e instrumentos que assegurem a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacgao;
desenvolver estudos e acompanhar regularmente indicadores de investimento e de custos por
aluno em todas as etapas e modalidades da educa¢do publica nacional, bem como implantar o
custo aluno-qualidade referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na legislacdo
educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos insumos indispensaveis
(qualificacdo e remuneracdo dos profissionais da educacdo, aquisicdo, manutencdo, construcdo e
conservagdo de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino, entre outros), regulamentar os
arts. 23, paragrafo uUnico, e 211 da CF, por lei complementar, de forma a estabelecer as normas de
cooperacdo entre a Unido, estados, Distrito Federal e municipios, em matéria educacional, e a
articulacdo do sistema nacional de educacdo em regime de colaboracdo, com equilibrio na
reparticdo das responsabilidades e efetivo cumprimento das fungdes distributiva e supletiva da
Unido no combate as desigualdades educacionais regionais, entre outros.

O financiamento da educacdo, os recursos vinculados (percentuais minimos que a Unido,

estados, Distrito Federal e municipios devem investir em educac¢do) e subvinculados, como é o

27



h PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANA

\ DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
N ESTADO DE SAO PAULO

N4 Rua Capitao Whitaker, n.° 407 — CEP: 19.560-000 — Fone (18) 3995-1177

e-mail: pmindiana@indiana.gov.br — educacao@indiana.sp.gov.br

caso do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educac¢dao (FUNDEB), bem como a garantia de novos recursos permanentes e
estaveis sao fundamentais para a melhoria da educagao nacional.

Varias politicas, programas e a¢des do Ministério da Educac¢do se direcionam ao estudo,
aprimoramento e melhoria dos processos de financiamento da educacdo articulados a gestao
educacional. Dentre eles destacam-se: a criacao do FUNDEB, o Plano de A¢des Articuladas (PAR), o

Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), entre outros.

15 — ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DO PLANO

Sendo este o primeiro Plano Municipal de Educac¢do da histéria de Indiana que vigorara até
dezembro de 2024, certamente tem que prever mecanismos de acompanhamento e avaliacdo que
Ihe deem seguranca no prosseguimento das acdes ao longo desse tempo e nas diversas
circunstancias em que se desenvolverd. Adaptacées e medidas corretivas, conforme a realidade for
mudando ou assim que novas exigéncias forem aparecendo, dependerdo de um bom
acompanhamento e de uma constante avalia¢cdo de percurso.

O Plano Estadual de Educacdo estd sento elaborado concomitantemente com este Plano.
Devera estar em consonancia com o Plano Nacional de Educac¢do, assim como este Plano. Portanto,
os trés documentos deverdo compor um conjunto integrado e articulado. Integrado quanto aos
objetivos, prioridades, diretrizes e metas aqui estabelecidas. E articulado, de sorte que, na soma
dos esforgos das trés esferas, cheguemos as metas aqui estabelecidas.

A implantacdo e o desenvolvimento desse conjunto, precisa de uma coordenacao em nivel
de municipio, assim como devera haver uma coordenacdo em ambito nacional e estadual.

Serd de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo, em conjunto com o
Conselho Municipal de Educacdo, avaliar a execucdo do PME, estabelecendo os mecanismos

necessarios ao acompanhamento do cumprimento das metas.
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Ha muitas a¢lGes e metas que para serem executadas necessitardo da cooperacdo do
Governo Federal e o Estadual, seja porque envolvem recursos de que o municipio ndo dispde, seja
porque a presenca da Unido e do Estado confere maior poder de mobilizacdo e realizacao.

O Conselho Municipal de Educagdao acompanhard anualmente as a¢ées do poder executivo,
tendo em vista ao cumprimento dos objetivos, metas e acdes previstas no ANEXO Il desta lei,
emitindo pareceres, orientacdes e regulamentagbes necessarias a concretizagdo do PME.

O Conselho Municipal de Educacdo, na emissdo de seus pareceres, a cada 2 anos, em sendo
necessario, propor revisdo e adequacao das a¢des nas respectivas metas.

Também desempenhardo um papel essencial, participando, acompanhando e avaliando a
conducdo deste plano, o Conselho Municipal de Educacdo, o Conselho de Acompanhamento e
Controle Social do FUNDEB, a comunidade educacional, os Conselhos de Escolas, entidades da
sociedade civil diretamente interessadas e responsaveis pelos direitos da crianca e do adolescente.
O artigo 227, § 72 da Constituicao Federal determina que no atendimento dos direitos da crianca e
do adolescente (incluidas neste grupo as pessoas de 0 a 18 anos de idade) seja levado em
consideracao o disposto no artigo 204, que estabelece a diretriz de “participacdo da populagao,
por meio de organizacGes representativas, na formulacdo das politicas e no controle das acdes em
todos os niveis”.

Os objetivos e as metas deste Plano somente poderdo ser alcancados se ele for concebido e
acolhido como Plano da Sociedade Indianense, mais que Plano de Governo.

Sua aprovacao pela Camara Municipal de Indiana, num contexto de expressiva participacao
social, o acompanhamento e a avaliagdo pelas instituicdes governamentais e da sociedade civil e a
consequente cobranca das metas nele proposta, sdo fatores decisivos para que a Educagdo
produza a grande mudanca, no panorama do desenvolvimento da inclusdo social, da producao

cientifica e tecnolégica e da cidadania do povo indianense.
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ANEXO -1I

METAS, ESTRATEGIAS E ACOES

Meta 1: universalizar, até 2016, a educagao infantil na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco)
anos de idade e ampliar a oferta de educagao infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) das criancgas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

DIAGNOSTICO

A rede municipal de ensino de Indiana, em 2014, ja possuia 86% (oitenta e seis por cento) das criangas
matriculadas, da faixa etaria de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos. Atender, a partir de 2016, 100% (cem por cento)
das criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos matriculadas na pré-escola.

A rede municipal de ensino de Indiana, em 2014, ja atendia 46% (quarenta e seis por cento) de crianga de
zero a 3 (trés) anos, em uma unidade inadequada para o funcionamento da faixa. Atingir 60% em 2017, com a
entrega da creche que se encontra em construcdo. Atingir em até 2020 80% (setenta por cento), com a entrega

da construcao de terceira creche.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

1.1) definir, em regime de colaboragao entre a
Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, metas de expansao das respectivas
redes publicas de educacdo infantil segundo
padrao nacional de qualidade, considerando as
peculiaridades locais;

Estd prevista a entrega de uma unidade infantil no
final 2015 e a construcado, em regime de colaboracao, de
mais uma nova unidade infantil em até 2016.

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PNE,
seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca
entre as taxas de frequéncia a educagdo infantil
das criancas de até 3 (trés) anos oriundas do
quinto de renda familiar per capita mais elevado
e as do quinto de renda familiar per capita mais
baixo;

Nao se aplica.

1.3) realizar, periodicamente, em regime de
colaboracdo, levantamento da demanda por
creche para a populagao de até 3 (trés) anos, como
forma de planejar a oferta e verificar o

atendimento da demanda manifesta;

Implementar levantamento da demanda, adotando a
periodicidade anual, a partir do més de novembro de
2015, em colaboragdo com a Secretaria da Satade (PSF) e
Assisténcia Social, as informag¢des da populacao de até
3 anos.

1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do
PNE, normas, procedimentos e prazos para
definicdo de mecanismos de consulta ptblica da
demanda das familias por creches;

Criar até outubro de 2015, normas e procedimentos de
mecanismos de consulta publica da demanda das
familias por creches.

1.5) manter e ampliar, em regime de colaboragao
as normas de acessibilidade,
programa nacional de construcao e reestruturagao
de escolas, bem como de aquisicio de
equipamentos, visando a expansao e a melhoria
da rede fisica de escolas publicas de educacao

e respeitadas

Uma nova unidade de creche encontra-se em
construgao e previsao de entrega até dezembro de
2015, e abrigara a EMEI — Professora Maria Neusa
Freire Orlandeli, por estar instalada em prédio com
instalagdes inadequadas. Construir uma outra unidade

infantil até final de 2016.
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infantil;

1.6) implantar, até o segundo ano de vigéncia
deste PNE, avaliacdo da educacao infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em
pardmetros nacionais de qualidade, a fim de
aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal,
as condicdes de gestao, os recursos pedagdgicos,
a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes;

Implantar a partir do primeiro semestre de 2016, com o
auxilio e orientacdo do FORPEDI.

1.7) articular a oferta de matriculas gratuitas em
creches certificadas como entidades beneficentes
de assisténcia social na area de educacdao com a
expansdao da oferta na rede escolar publica;

Nao se aplica.

1.8) promover a formacao inicial e continuada dos
(as) da educagdo
garantindo, progressivamente, o atendimento por
profissionais com formacao superior;

profissionais infantil,

Atender 100% dos professores com formacao superior,
no inicio de 2018.

1.9) estimular a articulagdo entre pods-graduagao,
nucleos de pesquisa e cursos de formacdo para
profissionais da educa¢ao, de modo a garantir a
elaboracado de curriculos e propostas pedagogicas
que incorporem os avangos de pesquisas ligadas
ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populagao de 0
(zero) a 5 (cinco) anos;

Iniciar a articulagdo dos profissionais da educacdao do
municipio, com o FORPED], a partir de abril de 2015,
através de encontros mensais com orientacdo dos
profissionais do curso de Pedagogia da UNESP -
Presidente Prudente.

1.10) fomentar o atendimento das populagdes do
campo e das
quilombolas na educagao infantil nas respectivas

comunidades indigenas e
comunidades, por meio do redimensionamento
da distribuicao territorial da oferta, limitando a
nucleacdo de escolas e o deslocamento de
criangas, de forma a atender as especificidades
dessas comunidades, garantido consulta prévia e
informada;

Ja atendida.

1.11) priorizar o acesso a educacdo infantil e
fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos
(as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagao, educacao
bilingue para criangas surdas e a transversalidade
da educacdo especial nessa etapa da educacdo
basica;

assegurando a

Construir, em regime de colaboracdo, uma sala de
recursos multifuncionais em 2017.
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1.12) implementar, em carater complementar,
programas de orientagdo e apoio as familias, por
meio da articulacdo das areas de educacgao, saude
e assisténcia social, com foco no desenvolvimento
integral das criancas de até 3 (trés) anos de idade;

Formalizar um programa de orientagao as familias, a
partir de agosto de 2015, articulando com assisténcia
com foco no

social, satde e conselho tutelar -

desenvolvimento integral das criancas de até 3 anos.

1.13) preservar as especificidades da educagao
infantil na organizacdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianca de 0 (zero) a
5 (cinco) anos em estabelecimentos que atendam a
pardmetros nacionais de qualidade, e a
articulagdo com a etapa escolar seguinte, visando
ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de
idade no ensino fundamental;

Sistematizar a FICHA DE ACOMPANHAMENTO
INDIVIDUAL DO ALUNO, ja existente, mas registrada
de forma manual, que auxilie na continuidade do
desenvolvimento de ensino e aprendizagem no ensino
fundamental. Elaborar, discutir e adequar a situacao
desejada a ficha existente, a partir de fevereiro de 2016.

1.14) fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia das
criangas na educagdo infantil, em especial dos
beneficidrios de programas de transferéncia de
renda, em colaboragdo com as familias e com os
orgdos publicos de assisténcia social, satide e
protecao a infancia;

Implementar controle, a partir de fevereiro de 2016,
conjuntamente com a saude, assisténcia social e
conselho tutelar, acompanhamento e monitoramento
do acesso e permanéncia das criancas na educagao
infantil.

1.15) promover a busca ativa de criancas em
idade correspondente a educagao infantil, em
parceria com O¢rgaos publicos de assisténcia
social, sauide e prote¢do a infancia, preservando o
direito de opg¢do da familia em relacdo as criangas
de até 3 (trés) anos;

Formalizar essa parceria, com os érgaos publicos, por
meio de documento a ser elaborado em conjunto com
assisténcia social, satide e conselho tutelar, a partir de
fevereiro 2016.

1.16) o Distrito Federal e os Municipios, com a
colaboragdo da Unido e dos Estados, realizarado e
publicardo, a cada ano, levantamento da
demanda manifesta por educagao infantil em
creches e pré-escolas, como forma de planejar e

verificar o atendimento;

A Rede de Ensino Municipal, s6 tem condi¢des de
atender 46% da demanda existente de creche. Atender
70% da demanda existente até 2024.

1.17) estimular o acesso a educacdo infantil em
tempo integral, para todas as criancas de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes  Curriculares
Educacao Infantil.

Nacionais para a

Criangas de zero a 3 anos - ja atendida.
Criancgas de 4 a 5 anos — em até 2020, atender 100% em
tempo integral.
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Meta 2: universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa
na idade recomendada, até o tiltimo ano de vigéncia deste PNE.

DIAGNOSTICO

A rede municipal de ensino fundamental anos iniciais de Indiana, em 2014, ja possuia 82% (226 criangas) das
criangas matriculadas, da faixa etaria de 6 (seis) a 10 (dez) anos. Atingir 100% (cem por cento) das criangas

matriculadas nos anos iniciais em fevereiro 2016.

Anos finais do ensino fundamental em 2014, possuia 96% (227 alunos). Atingir 100% (cem por cento) em

fevereiro 2016.

100 % de alunos que concluem essa etapa na idade recomendada.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

2.1) o Ministério da Educagdo, em articulagdo e
colaboragdo com os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, devera, até o final do 2¢ (segundo) ano de
vigéncia deste PNE, elaborar e encaminhar ao Conselho
Nacional de Educacdo, precedida de consulta publica
nacional, proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os (as) alunos (as)
do ensino fundamental;

Aguardar até junho de 2016, orientagdes da
SEE.

2.2) pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, no ambito da instancia permanente de que
trata o § 5% do art. 72 desta Lei, a implantacao dos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que

configurarao a base nacional comum curricular do ensino
fundamental;

Atender a base nacional comum curricular do
fundamental, conforme
implementagao do MEC, a partir 2016.

ensino

2.3) criar mecanismos para o acompanhamento
individualizado dos (as) alunos (as) do ensino
fundamental;

Aprimorar a ficha
individualizado dos
fundamental, até 2018.
Investir em equipamentos e softwares, nas
unidades de ensino até 2018.
Compartilhamento de informagdes padrao

de acompanhamento

alunos do ensino

duas

por meio de rede local de computadores
(servidor na SME e estagdes de trabalho). R$
25.000,00.

2.4) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
acesso, da permanéncia e do aproveitamento escolar dos
beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
bem como das situagdes de discriminagao, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condi¢oes adequadas para o sucesso escolar dos (as)
alunos (as), em colaboragao com as familias e com érgaos
publicos de assisténcia social, saude e prote¢ao a infancia,

Criar conjuntamente, com a assisténcia social,
saude conselho tutelar e educagdo, normas e
procedimentos que garantam o fortalecimento
e o monitoramento do acesso, da permanéncia
e do aproveitamento escolar, até fevereiro
2016.
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adolescéncia e juventude;

2.5) promover a busca ativa de criangas e adolescentes
fora da escola, em parceria com orgaos publicos de

assisténcia social, saude e protecdo a infancia,

adolescéncia e juventude;

Desenvolver conjuntamente com a

saude/assisténcia  social/conselho tutelar,
estrutura permanente de levantamento da
demanda escolar para a populacao de 6 (seis)

a 14 (quatorze) anos, a partir de agosto/2015.

2.6) desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem,
de maneira articulada, a organizacdo do tempo e das
atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando as
educacdo especial, das

comunidades indigenas e quilombolas;

especificidades da

escolas do campo e das

Construir e equipar,
colaboragao, sala multifuncional de recursos,
que atenda escolas do campo, urbanas do

municipio e do Estado, até dezembro de 2017.

em regime de

2.7) disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a
organizagao flexivel do trabalho pedagdgico, incluindo
adequacgdo do calendario escolar de acordo com a
realidade local, a identidade cultural e as condi¢bes
climaticas da regiao;

Ja atendida, em articulagdo com a rede
estadual.

2.8) promover a relacdo das escolas com institui¢des e
movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular
de atividades culturais para a livre frui¢cao dos (as) alunos
(as) dentro e fora dos espagos escolares, assegurando
ainda que as escolas se tornem polos de criagao e difusao
cultural;

Ensino fundamental anos iniciais - Aprimorar
a relagao das escolas, por meio de projeto com
a Divisao de Cultura, para ampliacdo do
movimento e atividades culturais, até
dezembro de 2016.

Ensino fundamental anos finais — Ja atendida.

2.9) incentivar a participagao dos pais ou responsaveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por
meio do estreitamento das relacdes entre as escolas e as
familias;

Ja atendida na educag¢do infantil e

fundamental

2.10) estimular a oferta do ensino fundamental, em
especial dos anos iniciais, para as populagdes do campo,
indigenas e quilombolas, nas préprias comunidades;

Ja atendida.

2.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino
fundamental, garantida a qualidade, para atender aos
filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

Ja atendida.

2.12) oferecer atividades extracurriculares de incentivo
aos (as) estudantes e de estimulo a habilidades, inclusive
mediante certames e concursos nacionais;

Ja atendida.

2.13) promover atividades de desenvolvimento e estimulo
a habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um
plano de disseminagdo do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo nacional.

Estabelecer parcerias com a Divisao
Municipal ~de  Esportes,
programa de desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas, a partir de fevereiro

de 2016.

implantando
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ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento).

Meta 3: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populacao de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no

DIAGNOSTICO

Em 2014 a populagao da faixa etaria de 15 a 17 anos era de 221. Matriculados na rede de ensino publico no

municipio era de 159 alunos, que corresponde a 72% da populagdo desse faixa etdria.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

3.1) institucionalizar programa nacional de renovagdo do
ensino médio, a fim de incentivar praticas pedagdgicas
com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos

escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, contetdos obrigatérios e eletivos
articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho,

linguagens, tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a
aquisicao de equipamentos e laboratérios, a producao de
material didatico especifico, a formagao continuada de
professores e a articulacdo com institui¢des académicas,
esportivas e culturais;

Colocar o programa nacional de renovagao
do ensino médio em pratica, de acordo com
as orientacoes do MEC, a partir de 2016.

3.2) o Ministério da Educacgao,
colaboragdo com os entes federados e ouvida a sociedade
mediante publica nacional, elaborara e
encaminhara ao Conselho Nacional de Educac¢do - CNE,
até o 2°(segundo) ano de vigéncia deste PNE, proposta de

em articulagdo e

consulta

direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
para os (as) alunos (as) de ensino médio, a serem
atingidos nos tempos e etapas de organizagao deste nivel
de ensino, com vistas a garantir formagao basica comum,;

Aguardar até 2016 o encaminhamento do
MEC da proposta de direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento para os
alunos do ensino médio, garantindo a
formacao basica comum.

3.3) pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, no ambito da instdncia permanente de que
trata o § 5° do art. 7° desta Lei, a implantacao dos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que

configurarao a base nacional comum curricular do ensino
médio;

Atender a base nacional comum curricular do
ensino médio, até 2024.

3.4) garantir a fruicdo de bens e espagos culturais, de
forma regular, bem como a ampliagio da pratica
desportiva, integrada ao curriculo escolar;

Ja atendida.

3.5) manter e ampliar programas e a¢oes de corre¢ao de
fluxo do fundamental, por do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com

ensino meio

rendimento escolar defasado e pela adog¢do de praticas

Ja atendida.
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como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos
de recuperacdio e progressao parcial, de forma a
reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel
com sua idade;

3.6) universalizar o Exame Nacional do Ensino Médio -
ENEM, fundamentado em matriz de referéncia do
conteildo curricular do ensino médio e em técnicas
que permitam
comparabilidade de resultados, articulando-o com o

estatisticas e psicométricas
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacao Basica -
SAEB, e promover sua utilizacdo como instrumento de
avaliacdo sistémica, para subsidiar politicas publicas para
a educacdo basica, de avaliacdo certificadora,
possibilitando afericio de conhecimentos e habilidades
adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliacdo
classificatéria, como critério de acesso a educagado
superior;

Incentivar a realizacdo do ENEM, de tal
forma que 100% dos alunos concluintes
prestem as provas, a partir de 2015.

3.7) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de
ensino médio integrado a educagdo profissional,
observando-se as peculiaridades das populagées do
campo, das comunidades indigenas e quilombolas e das
pessoas com deficiéncia;

Ja atendida.

3.8) estruturar e fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das
jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
renda, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interacdo com o coletivo, bem
como das situagdes de discriminacgdo, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploragao do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, em colaboracao
com as familias e com érgaos publicos de assisténcia
social, satide e protecdo a adolescéncia e juventude;

Criar normas nos regimentos escolares,
garantindo o registro de ocorréncias e o
direito a educagdo sem discriminagao e
violéncia. Acionando os segmentos da satde,
assisténcia para

encontros mensais e direcionar agdes para o

social, conselho tutelar,

sucesso escolar, a partir de 2016.

3.9) promover a busca ativa da populacao de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos fora da escola, em articulagdo com
os servicos de assisténcia social, saide e protecdo a
adolescéncia e a juventude;

Zelar pela frequéncia as aulas, comunicando
com 0s pais ou responsaveis os casos de faltas
injustificadas, acionando e fazendo uma
busca ativa em parceria com os Orgaos
publicos
protecao a infancia, adolescéncia e juventude,

de assisténcia social, saude e

nos casos de evasdo escolar e alunos com
idade e ndo matriculados, a partir de 2016.

3.10) fomentar programas de educacao e de cultura para a
populacdo urbana e do campo de jovens, na faixa etdria
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com
qualificagdo social e profissional para aqueles que estejam
fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

Fortalecer as propostas curriculares no ensino
médio articulando com os programas de
educacdo e cultura atendendo as expectativas
dos estudantes, a partir de 2016.
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3.11) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuicao territorial das
escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a
demanda, de acordo com as necessidades especificas dos
(as) alunos (as);

Realizar levantamentos periédicos para
dimensionar as ofertas de vagas por periodos
atendendo a demanda, a partir de 2016.

3.12) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino
médio, garantida a qualidade, para atender aos filhos e
filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

Ja atendida.

3.13) implementar politicas de prevengdo a evasao
motivada por preconceito ou quaisquer formas de
discriminagdo, criando rede de protecdo contra formas
associadas de exclusio;

Ja atendida.

3.14) estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos
das areas tecnoldgicas e cientificas.

Ja atendida.
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especializados, publicos ou conveniados.

Meta 4: universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a educagao basica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de
sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos

POPULACAO COM DEFICIENCIA NA FAIXA ETARIA DE 4 A 17 ANOS EM 2014 era de 08 CRIANCAS.

Matriculadas 100% em 2014.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educacdo regular da
rede publica que recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do computo dessas matriculas na educagao basica regular,
e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais
atualizado, na educagado especial oferecida em institui¢des
comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico e com
atuacdo exclusiva na modalidade, nos termos da Lei
n°11.494, de 20 de junho de 2007;

Contabilizar fins de
FUNDEB,

identificada por meio de avaliagdo e laudo

para
informando a

repasse do
necessidade

médico, a partir do 22 semestre de 2015.

4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PNE, a
universalizacao do atendimento escolar a demanda
manifesta pelas familias de criancas de 0 (zero) a 3 (trés)
globais  do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
observado o que dispde a Lei n°9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional;

anos com  deficiéncia, transtornos

Sera atendida de acordo com a demanda.

4.3) implantar, ao longo deste PNE, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formacao continuada de
professores e professoras para o atendimento educacional
especializado nas escolas urbanas, do campo, indigenas e
de comunidades quilombolas;

Construir e equipar, em regime de
colaboracgao, sala multifuncional de recursos,
que atenda escolas do campo, urbanas do

municipio e do Estado, até dezembro de 2017.

4.4) garantir atendimento educacional especializado em
salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servicos especializados, publicos ou conveniados, nas
formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos
(as) com  deficiéncia, transtornos  globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
matriculados na rede publica de educacdo basica,
conforme necessidade identificada por meio de avaliacdo,

Sera garantida com o término da construgao
da sala de recursos, a partir de fevereiro de
2017.
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ouvidos a familia e o aluno;

4.5) estimular a criagdo de centros multidisciplinares de
apoio, pesquisa e assessoria, articulados com institui¢des
académicas e integrados por profissionais das areas de
saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para
apoiar o trabalho dos (as) professores da educagao basica
com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

Nao se aplica.

4.6) manter e ampliar programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas institui¢des ptiblicas, para
garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com
deficiéncia por meio da adequacgdo arquitetonica, da
oferta de transporte acessivel e da disponibilizacdo de
material didatico proprio e de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em
todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a
identificacdao dos (as) alunos (as) com altas habilidades ou
superdotacao;

Educacdo infantil e ensino fundamental anos
iniciais, atender a partir de 2017, adequacao
arquitetonica, material didatico proprio e de
recursos de tecnologia assistiva.

Ensino fundamental dos anos finais e ensino
médio - ja atendida.

4.7) garantir a oferta de educacdo bilingue, em Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira lingua e na
modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia
auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e
classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos
do art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005,
e dos arts. 24 e 30 da Convengao sobre os Direitos das

Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog¢ao do Sistema
Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

Sera atendida de acordo com a demanda.

4.8) garantir a oferta de educagao inclusiva, vedada a
exclusdo do ensino regular sob alegagao de deficiéncia e
promovida a articulagdo pedagogica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

Ja atendida.

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do
educacional
como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo beneficidrios (as) de
programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situagdes de discriminagdo, preconceito e

acesso a escola e ao atendimento

especializado, bem

alunos

violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢oes
adequadas para o sucesso educacional, em colaboragao
com as familias e com os orgaos publicos de assisténcia

Sera atendida com a constru¢do da sala
multifuncional de recursos, a partir de
fevereiro 2018.

10
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social, saude e protecao a infancia, a adolescéncia e a
juventude;

4.10) fomentar  pesquisas  voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com
vistas a promog¢do do ensino e da aprendizagem, bem
como das condi¢Oes de acessibilidade dos (as) estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento

e altas habilidades ou superdotagao;

Nao se aplica.

4.11) o desenvolvimento de
interdisciplinares para subsidiar a formulag¢do de politicas

promover pesquisas
publicas intersetoriais que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo que requeiram medidas de atendimento
especializado;

Nao se aplica.

4.12) promover a articulagao intersetorial entre drgaos e
politicas publicas de sauide, assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados a
continuidade do atendimento escolar, na educacdo de
das pessoas
transtornos globais do desenvolvimento com idade
superior a faixa etaria de escolarizacdo obrigatdria, de

forma a assegurar a atengao integral ao longo da vida;

jovens e adultos, com deficiéncia e

O municipio ja possui convénio com APAE e
Lumen. Aprimorar a articulacdo com as areas
da satide, assisténcia social e conselho tutelar,
a partir de 2016, voltados ao atendimento
para continuidade escolar.

4.13) apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da
educagdo para atender a demanda do processo de
escolarizacdo dos (das) estudantes com deficiéncia,
globais do
habilidades ou superdotagao, garantindo a oferta de
professores  (as) do
especializado, profissionais de apoio ou auxiliares,

transtornos desenvolvimento e altas

atendimento  educacional
tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes
para surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues;

A ampliacdo da equipe de profissionais vai

ocorrer com a constru¢cdo da sala

multinacional de recursos e de acordo com a
demanda, a partir de janeiro de 2017.

4.14) definir, no segundo ano de vigéncia deste PNE,
indicadores de qualidade e politica de avaliacdo e
supervisdo para o funcionamento de institui¢des publicas
e privadas que prestam atendimento a alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao;

Nao se aplica.

4.15) promover, por iniciativa do Ministério da Educagao,
orgdos de pesquisa, demografia e estatistica
competentes, a obteng¢ao de informagao detalhada sobre o
perfil das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do

nos

Nao se aplica.
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desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) incentivar a inclusao nos cursos de licenciatura e nos
demais cursos de formacdo para profissionais da | Nzo se aplica.
educagdo, inclusive em nivel de pods-graduagao,
observado o disposto no caput do art. 207 da Constituicao
Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem
relacionados ao atendimento educacional de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacao;

4.17) promover parcerias com institui¢des comunitdrias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, | J4 atendida.
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as
condicoes de apoio ao atendimento escolar integral das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao
matriculadas nas redes puiblicas de ensino;

4.18) promover parcerias com institui¢gdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos, | Em havendo demanda, serd buscado
conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a parcerias com instituicdes, para formagdo
oferta de formagao continuada e a produgdo de material | continuada e apoio em geral para
diddtico acessivel, assim como os servios de | aprendizagem.

acessibilidade necessérios ao pleno acesso, participagao e
aprendizagem dos estudantes com  deficiéncia,
transtornos  globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo matriculados na rede
publica de ensino;

4.19) promover parcerias com instituigdes comunitdrias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, | J atendida.
conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da sociedade na construgao do
sistema educacional inclusivo.
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‘ Meta 5: alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3¢ (terceiro) ano do ensino fundamental.

DIAGNOSTICO

Matriculados na rede de ensino do municipio em 2014 era de 126 alunos.
Ter 100% da populagao dessa faixa etdria, matriculado, a partir de fevereiro de 2016.

ESTRATEGIAS ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)
5.1) estruturar os processos pedagogicos de alfabetizacao,
nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com | J4 atendida por meio do programa Ler e
as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagdo | Escrever, PNAIC e EMAL Formacao
e valorizagao dos (as) professores (as) alfabetizadores e com | continuada em HTPC e horas de estudo.
apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.2) instituir instrumentos de avaliag¢do nacional peridédicos e
especificos para aferir a alfabetizagao das criangas, aplicados | J4 atendida.
a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e as
escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e
monitoramento, implementando medidas pedagégicas para
alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro
ano do ensino fundamental;

5.3) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais
para a alfabetizagao de criangas, assegurada a diversidade de | J4 atendida.
métodos e propostas pedagdgicas, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em
que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

54) fomentar o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de praticas pedagdgicas inovadoras que | Nao se aplica.
assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas
as diversas abordagens metodoldgicas e sua efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizacao de criancas do campo, indigenas,
quilombolas e de populacdes itinerantes, com a producao de Populagio itinerante, ja atendida.
materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos
de acompanhamento que considerem o uso da lingua
materna pelas comunidades indigenas e a identidade
cultural das comunidades quilombolas;

5.6) promover e estimular a formagao inicial e continuada de
professores (as) para a alfabetizacdo de criangas, com o | J4 atendida.
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulagdo entre
programas de pds-graduagao stricto sensue agdes de
formacdo continuada de professores (as) para a
alfabetizagao;

13




PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANA

DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Capitdo Whitaker, n.° 407 — CEP: 19.560-000 — Fone (18) 3995-1177
e-mail: pmindiana@indiana.gov.br — educacao@indiana.sp.gov.br

5.7) apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a | J4 atendida.
alfabetizacdo  bilingue de  pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.
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baésica.

Meta 6: oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da educacao

DIAGNOSTICO

Em 2014, a populacgao atendida em tempo integral era de 98 criancas, equivalente a 46%. Atender até 2024,

80% da faixa etaria de 0 a 3 anos.

Em 2014 a populagao de 4 a 5 anos era de 125, estando 108 matriculados em tempo parcial. Atender até 2024,

100% dessa faixa etaria em tempo integral.

Em 2014 a populacdo de 6 a 10 anos era de 276, estando matriculados 226, em tempo parcial. Atender até

2024, 100% dessa faixa etaria em tempo integral.

Em 2014 a populagao de 11 a 14 anos era de 237, estando matriculados 227, em tempo parcial. Atender até

2024, 100% dessa faixa etaria em tempo parcial.

Em 2014 a populacao de 15 a 17 anos era de 221, estando matriculados 159, em tempo parcial. Atender até

2024 100% dessa faixa etaria em tempo parcial.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de
educagdo basica publica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento pedagdgico
e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas,
de forma que o tempo de permanéncia dos (as)
alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias
durante todo o ano letivo, com a ampliacdo
progressiva da jornada de professores em uma tnica
escola;

Creche ja atendida.

Com o término da construcao da creche-escola em
2016, atender 100% dos alunos da pré-escola.
Alunos do ensino fundamental anos
atender 100% até 2024.

Alunos do ensino fundamental anos finais e ensino
médio, atender 100% até 2024.

iniciais,

6.2) instituir, em regime de colaboragao, programa
de construcdo de escolas com padrao arquitetonico e
de mobiliario adequado para atendimento em tempo
integral, prioritariamente em comunidades pobres
ou com criangas em situacdo de vulnerabilidade
social;

Idem 6.1

6.3) institucionalizar e manter, em regime de
colaboracdo, programa nacional de ampliagdo e
reestruturagdo das escolas publicas, por meio da
instalacdo de quadras poliesportivas, laboratérios,
inclusive de informatica, espagos para atividades
culturais, bibliotecas, cozinhas,
refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem
como da producio de material didatico e da

auditorios,

formacao de recursos humanos para a educacao em

tempo integral;

Aguardar orientagao do MEC.
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6.4) fomentar a articulacio da escola com os
diferentes espacos educativos, culturais e esportivos
e com equipamentos publicos,
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetarios;

como centros

Educacdao infantil e ensino fundamental anos
iniciais, buscar parceria com a Secretaria da
Cultura do Estado, a partir de fevereiro de 2016.
Ensino fundamental anos finais e ensino médio, ja
atendida.

6.5) estimular a oferta de atividades voltadas a
ampliacdo da jornada escolar de alunos (as)
matriculados nas escolas da rede publica de
educagdo basica por parte das entidades privadas de
servi¢o social vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante e em articulacdo com a rede

publica de ensino;

Nao se aplica

6.6) orientar a aplicacdo da gratuidade de que trata
oart. 13 da Lei n°12.101, de 27 de novembro de
2009, em atividades de ampliacdo da jornada escolar
de alunos (as) das escolas da rede publica de

educacdo basica, de forma concomitante e em
articulagdo com a rede publica de ensino;

Nao se aplica

6.7) atender as escolas do campo e de comunidades
indigenas e quilombolas na oferta de educagdo em
tempo integral, com base em consulta prévia e
informada, considerando-se as peculiaridades locais;

Nao se aplica

6.8) garantir a educagdo em tempo integral para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do

habilidades  ou
superdotacdo na faixa etaria de 4 (quatro) a 17

desenvolvimento e altas

(dezessete)  anos, assegurando  atendimento
educacional  especializado  complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos

multifuncionais da propria escola ou em instituicoes
especializadas;

Atender a partir de fevereiro de 2018, com o
término da construcao da sala multifuncional de
recursos.

6.9) adotar medidas para otimizar o tempo de
permaneéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar,
combinado com atividades recreativas, esportivas e
culturais.

Educacao infantil atender a partir de 2016, com o
término da creche-escola.

Ensino fundamental anos iniciais, atender a partir
de 2018.

Ensino fundamental anos finais e ensino médio, ja
atendida.
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Meta 7: fomentar a qualidade da educagao basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria do fluxo
escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o Ideb:

4% série / 5% ano 8% série / 9% ano

_ Ideb Observado Metas Projetadas ‘

Municipio # 2005 # 2007 # 2009 = 2011 # 2013 # 2007 = 2009 = 2011 = 2013 = 2015 = 2017 # 2019 = 2021 &
INDIANA 51 42 56 5.3 57 5.1 5.4 5.8 6.1 6.3 6.5 6.8 7.0

4% série / 5% ano 8% série / 9° ano

_ Ideb Observado Metas Projetadas |

Municipio & 2005 ¢ 2007 & 2009 & 2011 = 2013 ¢ 2007 = 2009 ¢
INDIAMA 39 37 4.4 41 46 3.9 4.1 43

Diagndstico

2011 ¢

2013 & 2015 = 2017 & 2019 ¢ 2021 &

4.7 51 5.4 56 5.9

Ensino fundamental iniciais - metas projetadas para 2013, ja atingidas. Atingir, até 2021 no minimo as metas

acima projetadas.

Ensino fundamental anos finais - metas projetadas para 2013, ja. Atingir, até 2021 no minimo as metas

acima projetadas.

Ensino médio - metas projetadas para 2013, ja atingidas. Atingir, até 2021 no minimo as metas acima

projetadas.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuagdo interfederativa,
diretrizes pedagdgicas para a educacdo basica e a base nacional
comum dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e
local;

Seguir as orientagdes do MEC,
adequando as diversidades locais.

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PNE, pelo menos 70% (setenta
por cento) dos (as) alunos (as) do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em
relacao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
de seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o
nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PNE, todos os (as) estudantes do
ensino fundamental e do ensino médio tenham alcancado nivel
suficiente de aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80%
(oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

al) Atingir em 2019 70%, anos
iniciais nivel suficiente e 50% nivel

desejavel.
a2) Atingir em 2019 70%, anos finais
nivel suficiente e 50% nivel

desejavel.

a3) Atingir em 2019 70%, ensino
médio nivel suficiente 50% nivel
desejavel.

b) Atingir 80% pelo menos, nivel
desejado de aprendizado até 2024
para o0s
fundamental e do ensino médio.

estudantes do ensino

7.3) constituir, em colaboracdo entre a Unido, os Estados, o Distrito
Federal e os Municipios, um conjunto nacional de indicadores de
avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de

Seguir as orienta¢des do MEC
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profissionais da educag¢do, nas condi¢des de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da
gestdo e em outras dimensdes relevantes, considerando as
especificidades das modalidades de ensino;

7.4) induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de
educacdo basica, por meio da constitui¢do de instrumentos de
avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragao de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formagao continuada dos (as)
profissionais da educacdo e o aprimoramento da gestdo
democratica;

Educacdo infantil e  ensino
fundamental anos iniciais. Atender
a partir do 2° semestre de 2015.

Ensino fundamental anos finais e

médio. Ja atendida.

7.5) formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educagao
basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas
a melhoria da gestdo educacional, a formagdo de professores
professoras e profissionais de servicos e apoio escolares,

Q- Q- @

ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e
melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede escolar;

Formalizar na revisao do PAR, no
29 semestre de 2015.

7.6) associar a prestacdo de assisténcia técnica financeira a fixagao

de metas intermediarias, nos termos estabelecidos conforme
pactuacao voluntdria entre os entes, priorizando sistemas e redes de

ensino com Ideb abaixo da média nacional;

Nao se aplica.

7.7) aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da
qualidade do ensino fundamental e médio, de forma a englobar o
ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do ensino
fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio,
assegurada a sua universalizagdo, ao sistema de avaliacdo da
educacao bdsica, bem como apoiar o uso dos resultados das
avaliacdes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria
de seus processos e praticas pedagdgicas;

Nao se aplica

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliagao da qualidade
da educagao especial, bem como da qualidade da educacao bilingue
para surdos;

Educacao infantil e  ensino

fundamental anos iniciais.
Implantar a partir de fevereiro de
2016.

Ensino fundamental anos finais e

médio. Ja atendida.

7.9) orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a
buscar atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenga entre as
escolas com os menores indices e a média nacional, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo
ano de vigéncia deste PNE, as diferencas entre as médias dos
indices dos Estados, inclusive do Distrito Federal, e dos Municipios;

Nao se aplica

7.10) fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados | Educagdo infantil e  ensino
pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagdo da | fundamental anos iniciais. Fixar e
educacdo basica e do Ideb, relativos as escolas, as redes publicas de | divulgar partir de 2016.
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educacdo basica e aos sistemas de ensino da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, assegurando a contextualiza¢ao
desses resultados, com relagdo a indicadores sociais relevantes,
como os de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e
a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de
concepcao e operacgao do sistema de avaliagao;

Ensino fundamental anos finais e
médio. Fixar e divulgar partir de
2016.

7.11) melhorar o desempenho dos alunos da educagao basica nas
avaliagbes da aprendizagem no Programa Internacional de
Avaliacao de Estudantes - PISA, tomado como instrumento externo
de referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as
seguintes projecoes:

Ja atendida.

7.12) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar
tecnologias educacionais para a educagdo infantil, o ensino
fundamental e o ensino médio e incentivar praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagodgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados
nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

Educacdo infantil e  ensino

fundamental iniciais.
Incentivar as praticas pedagogicas
inovadoras para melhoria do fluxo

escolar e a aprendizagem, por meio

anos

de formacao continuada a partir de
fevereiro 2017.

Ensino fundamental anos finais e
médio. Ja atendida.

7.13) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes
da educacdo do campo na faixa etaria da educagdo escolar
obrigatdria, mediante renovagdo e padronizagao integral da frota de
veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, da
proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir

com participagao Uniao

a evasao escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de cada
situagao local;

Avaliar tecnicamente, toda frota de
transporte escolar, para renovagao
em regime de colaboragao, a partir
do 2? semestre de 2015.

7.14) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de

atendimento escolar para a populagdo do campo que considerem as
especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais;

Educacao infantil de 4 a 5 anos e
Ensino fundamental anos iniciais -
Sala seriada do 1° ao 5° ano, com
prejuizo no processo de ensino e
aprendizagem. Matricular 100% dos

7.15) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PNE, o acesso
a rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade
e triplicar, até o final da década, a relagdo computador/aluno (a) nas
escolas da rede publica de educagdo basica, promovendo a
utilizacdo pedagdgica das tecnologias da informacdao e da
comunicacao;

alunos do campo nas escolas
urbanas, até 2018.

Educacao  infantil e  ensino
fundamental anos iniciais.
Adquirir, em regime de
colaboracao, equipamentos e
montar infraestrutura para

instalagdes de laboratdrios ligados a
rede mundial de computadores, até
dezembro de 2017.

Ensino fundamental e médio, ja
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atendida.
7.16) apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante | Educacdo  infantii e  ensino
transferéncia direta de recursos financeiros a escola, garantindo a | fundamental anos iniciais.

participacdo da comunidade escolar no planejamento e na aplica¢ao
dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestao democratica;

Regularizado pendéncias maio de
2015.

Ensino fundamental anos finais e
médio. Ja atendida.

7.17) ampliar programas e aprofundar acdes de atendimento ao (a)
aluno (a), em todas as etapas da educagao basica, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a saude;

Fortalecer a articulagdo entre as
areas da saude, assisténcia social e
conselho tutelar, a partir do 2°
semestre de 2015.

7.18) assegurar a todas as escolas publicas de educagdo basica o
acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada,
esgotamento sanitdrio e manejo dos residuos solidos, garantir o
acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e laboratdrios de ciéncias e,
em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

Ja atendida.

7.19) institucionalizar e manter, em regime de colaboragao,
programa nacional de reestruturagdo e aquisi¢ao de equipamentos
para escolas publicas, visando a equalizagao
oportunidades educacionais;

regional das

Educacao infantil e  ensino
fundamental:

Reestruturacdo predial, em regime
de colaboracao, da EMEIF Mariana
Madia Poleto; aquisicio de
mobilidrios da sala dos professores,
sala de leitura e secretaria da escola
e ar condicionado de ar
condicionado

Ensino fundamental e médio. Sera
atendida conforme plano estadual

da educagao.

7.20) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a
utilizacdo pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas
publicas da educagao basica, criando, inclusive, mecanismos para
implementagdo das condigdes necessarias para a universalizagao
das bibliotecas nas institui¢des educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet;

Adquirir em regime de colaboragao,
a atualizacdo tecnologica; aquisi¢ao
de equipamentos de
microinformatica, video, som,
projetor multimidia e manutencao
dos
nas

preventiva equipamentos
disponiveis
unidades escolares da educacdo
infantil e ensino fundamental anos

iniciais. A partir de 2016.

respectivas

7.21) a Unido, em regime de colaboracdao com os entes federados
subnacionais, estabelecerd, no prazo de 2 (dois) anos contados da
publicagdo desta Lei, parametros minimos de qualidade dos

Nao se aplica
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servicos da educacdo basica, a serem utilizados como referéncia
para infraestrutura das escolas, recursos pedagogicos, entre outros
insumos relevantes, bem como instrumento para adogao de
medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22) informatizar integralmente a gestdo das escolas publicas e das
secretarias de educagdao dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como manter programa nacional de formagao
inicial e continuada para o pessoal técnico das secretarias de
educacao;

- Elaborar projeto para sistematizar
e integrar todas as informacgdes das
unidades escolares do municipio,
através de implantacao de rede de
computadores, conectados a SME, a
partir de janeiro de 2016.
Investimento R$ 15.000,00.

7.23) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive
pelo desenvolvimento de ag¢des destinadas a capacitagdo de
educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das
providéncias adequadas para promover a construcdo da cultura de
paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

- Capacitar os professores sobre as
diretrizes curriculares nacionais
para educacdo com foco nos
direitos humanos, por meio do
regime de colaboracao da SEE — DE
- Presidente Prudente, a partir de
fevereiro de 2016.

- Realizar levantamento local, em
conjunto com a saude, assisténcia
social e conselho tutelar, sobre a
ocorréncia de violéncia nos ultimos
anos. A partir de fevereiro de 2016.

7.24) implementar politicas de inclusao e permanéncia na escola
para adolescentes e jovens que se encontram em regime de
liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os principios
da Lei ne8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente;

Nao se aplica.

7.25) garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e
as culturas afro-brasileira e indigenas e implementar agOes
educacionais, nos termos das Leis n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003,
e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementacao
das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agoes
colaborativas com féruns de educagdo para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

Ja atendida.

7.26) consolidar a educagao escolar no campo de populagdes
tradicionais, de populagdes itinerantes e de comunidades indigenas
e quilombolas, respeitando a articulacdo entre os ambientes
escolares e comunitarios e garantindo: o desenvolvimento
sustentavel e preservagao da identidade cultural; a participacdo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacao pedagdgica e
de gestdo das institui¢des, consideradas as praticas socioculturais e
as formas particulares de organizacdo do tempo; a oferta bilingue
na educagdo infantil e nos anos iniciais do ensino fundamental, em
lingua materna das comunidades indigenas

e em lingua

A populagao itinerante. J4 atendida.
As demais nao se aplicam.
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portuguesa; a reestruturacdo e a aquisi¢do de equipamentos; a
oferta de programa para a formagao inicial e continuada de
profissionais da educacao; e o atendimento em educagao especial;

7.27) desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas
para educagao escolar para as escolas do campo e para as
comunidades indigenas e quilombolas, incluindo os contetidos
culturais correspondentes as respectivas comunidades e
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais e da
lingua materna de cada comunidade indigena, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os

(as) alunos (as) com deficiéncia;

A proposta pedagogica atendida.
Adquirir a partir de fevereiro de
2016, materiais didaticos para a
escola do campo e no atendimento
de alunos com deficiéncia.

7.28) mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a
educacdo formal com experiéncias de educacdo popular e cidada,
com os propositos de que a educagdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas ptblicas educacionais;

Desenvolver “programa ceramica
na escola” com a participacao da

sociedade, realizando exposigao
aberta a visitagdo publica. A partir
do 2° semestre de 2016.

7.29) promover a articulagdo dos programas da area da educagao,
de ambito local e nacional, com os de outras areas, como saude,
trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e
possibilitando a criagdo de rede de apoio integral as familias, como

cultura,

condicado para a melhoria da qualidade educacional;

Fortalecer a articulagdo entre as
areas da saade, assisténcia social,
conselho tutelar e educagdo, por
meio de encontros mensais, a partir
do 2° semestre 2015.

7.30) universalizar, mediante articulacdo entre o0s O4rgaos
responsaveis pelas areas da satde e da educacdo, o atendimento aos
(as) estudantes da rede escolar publica de educacdo basica por meio

de agdes de prevengao, promogao e atengao a satde;

Aprimorar o atendimento
estudantes da educacao basica, por
meio de ag¢des de prevencao,
promocao e atengao a saude, entre
as areas da saude e da educacao, a

partir de fevereiro de 2016.

aos

7.31) estabelecer agOes efetivas especificamente voltadas para a

promogao, prevengao, atengado e atendimento a saide e a

integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da

educacdo, como condicdlo para a melhoria da qualidade

educacional;

A educagao promovera com area da

saude, a prevencdo, atencdo e
atendimento a saude e a
integridade  fisica, mental e
emocional, dos profissionais, a

partir de fevereiro de 2016.

7.32) fortalecer, com a colaboragao técnica e financeira da Unido, em
articulagdo com o sistema nacional de avaliacdo, os sistemas
estaduais de avaliacdo da educacdo basica, com participacao, por

Aguardar a partir de 2016, as
respeito da

orientagoes a
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adesdo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas
publicas e as praticas pedagdgicas, com o fornecimento das
informacgdes as escolas e a sociedade;

colaboracgédo técnica e financeira da
Unido, para orientar as politicas
publicas e praticas pedagogicas e as
articulacdes com o sistema estadual
de avaliacdo da educacdo basica,

para o fornecimento das
informacdes as escolas e a
sociedade.

7.33) promover, com especial énfase, em consondncia com as

diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formagao de | Educacio  infantii e  ensino

leitores e leitoras e a capacitacdo de professores e professoras,
bibliotecdrios e bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar
como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem;

fundamental anos iniciais. Realizar
capacitagio de professores para
atuar como mediadores da leitura.

Ensino fundamental e médio, ja
atendida.

7.34) instituir, em articulagdo com os Estados, os Municipios e o
Distrito Federal, programa nacional de formacido de professores e
professoras e de alunos e alunas para promover e consolidar
politica de preservacao da memoria nacional;

Aguardar orientagdes do MEC.

7.35) promover a regulacdo da oferta da educacdo basica pela
iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento
da func¢ao social da educacao;

Nao se aplica.

7.36) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no Ideb, de modo a valorizar o mérito do corpo
docente, da diregao e da comunidade escolar.

Ensino fundamental anos iniciais.
Iniciar em fevereiro de 2016, por
meio do plano pedagdgico.

Ensino fundamental anos finais e

médio. Ja atendida pela SEE.
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Meta 8: elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de modo a
alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes
do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e
igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE.

DIAGNOSTICO

A escolaridade média do municipio é de 10,4 anos — simec.mec.gov.br/pde/graficopne.php

[ ror
NT |ndicador 8A - Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos.

M Brasil Regido M Estado Ml Mesorregido Municipio
Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos Meta Brasil: 12 anos
‘ 9,8 l m ‘ 10,7 ‘ 9.8
Brasil Sudeste Sao Paulo Presidente Prudente

Meta Brasil: 12 anos

10,4

SP - Indiana

Fonte: Estado. Regido e Brasil - IBGE/Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios (PNAD) - 2013
Fonte: Municipio & Mesorregido - IBGE/Censo Populacional - 2010

ESTRATEGIAS ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)
8.1) institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para
corre¢io de fluxo, para acompanhamento pedagogico | J4 atendida.
individualizado e para recuperagdo e progressao parcial, bem
como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos populacionais
considerados;

8.2) implementar programas de educacdo de jovens e adultos | Ensino fundamental anos iniciais, ja
para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora | atendida.

da escola e com defasagem idade-série, associados a outras | Implementar classe de EJA para o
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagao, apds a | fundamental anos finais e médio, a
alfabetizagdo inicial; partir de fevereiro de 2016.

8.3) garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo | Ja atendida.

dos ensinos fundamental e médio;

8.4) expandir a oferta gratuita de educagao profissional técnica
por parte das entidades privadas de servico social e de formagao | Nao se aplica.
profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os
segmentos populacionais considerados;

8.5) promover, em parceria com as areas de satude e assisténcia | Elaborar conjuntamente — educagao,
social, o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola, | saude, assisténcia social e conselho
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especificos para os segmentos populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo e colaborar com os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios para a garantia de frequéncia e
apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular de
ensino;

tutelar, instrumento de
acompanhamento e monitoramento
do acesso a escola e garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem na
rede publica regular de ensino, para
todos os segmentos populacionais. A
partir do segundo semestre de 2015.

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes
aos segmentos populacionais considerados, em parceria com as
areas de assisténcia social, satide e protecdo a juventude.

Idem 8.5.
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Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populagao com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e
trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

DIAGNOSTICO

No municipio em 2014 a taxa de alfabetizacdo da populacdo de 15 ou mais anos era de 93,4%. Erradicar o

analfabetismo absoluto até 2024.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagao de jovens e adultos a
todos os que ndo tiveram acesso a educacado basica na idade prépria;

Anos iniciais, ja atendida.
Implementar classe de EJA, para
o ensino fundamental anos
finais a partir de fevereiro de
2016.

9.2) realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino
fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda ativa
por vagas na educacao de jovens e adultos;

Fortalecer em conjunto com a
saude, assisténcia social e
conselho tutelar, a realizacao de
diagndstico dos jovens e adultos

com ensino fundamental e
médio incompletos, a partir do
2° semestre de 2015.

9.3) implementar agdes de alfabetizagdo de jovens e adultos com
garantia de continuidade da escolarizagao basica;

Garantir a partir de 2016.

9.4) criar beneficio adicional no programa nacional de transferéncia
de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos de
alfabetizagao;

Nao se aplica.

9.5) realizar chamadas publicas regulares para educagdo de jovens e
adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboragao entre
entes federados e em parceria com organizacdes da sociedade civil;

Promover  divulgagdo  em
parceria com a saude,
assisténcia social e conselho
tutelar, anualmente, 20
semestre de cada ano,

realizando chamadas para a
EJA.

no

9.6) realizar avaliagao, por meio de exames especificos, que permita
aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15
(quinze) anos de idade;

Ja atendida.

9.7) executar a¢des de atendimento ao (a) estudante da educacao de
jovens e adultos por meio de programas suplementares de
transporte, alimentagdo e satde, inclusive atendimento oftalmoldgico
e fornecimento gratuito de dculos, em articulagdo com a area da
saude;

Discutir entre as areas da satide,
social,
tutelar e educagao, um formato
de
segundo semestre de 2015.

assisténcia conselho

atendimento, a  partir
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9.8) assegurar a oferta de educacdo de jovens e adultos, nas etapas de
ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em
todos o0s estabelecimentos penais, formacao
especifica dos professores e das professoras e implementagao de

diretrizes nacionais em regime de colaboracao;

assegurando-se

Nao se aplica.

9.9) apoiar técnica e financeiramente projetos inovadores na
educacdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de
modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos

(as);

Nao se aplica.

9.10) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para
promover a compatibilizagao da jornada de trabalho dos empregados
e das empregadas com a oferta das agdes de alfabetizacdo e de
educacao de jovens e adultos;

Verificar a demanda existente e
criar mecanismos de incentivos
que promovam a
compatibilizagdo da jornada de
trabalho, com a oferta das a¢bes
de alfabetizacdo e de educacado
de jovens e adultos, a partir de
fevereiro de 2016.

9.11) implementar programas de capacitacdo tecnologica da
populacdo jovem e adulta, direcionados para os segmentos com
baixos niveis de escolarizagdo formal e para os (as) alunos (as) com
deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as
cooperativas e as associagdes, por meio de agdes de extensdo
desenvolvidas em centros vocacionais tecnologicos, com tecnologias
assistivas que favoregam a efetiva inclusao social e produtiva dessa
populacao;

Nao se aplica.

9.12) considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as
necessidades dos idosos, com vistas a promogao de politicas de
erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementagdo de
programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusao dos temas do envelhecimento e
da velhice nas escolas.

Realizar diagndstico da
implantar

programas de acordo com as
de

demanda e

necessidades, a
fevereiro de 2016.

partir
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Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagao de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagao profissional.

DIAGNOSTICO

O municipio de Indiana nao possui curso da EJA integrada a educacao profissional

ESTRATEGIAS ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)
10.1) manter programa nacional de educagao de jovens e adultos voltado a conclusdo do

ensino fundamental e a formacao profissional inicial, de forma a estimular a conclusao da | Nzo se aplica.
educacao basica;

10.2) expandir as matriculas na educagao de jovens e adultos, de modo a articular a | Nao se aplica.
formacao inicial e continuada de trabalhadores com a educagao profissional, objetivando a
elevagao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integragao da educagao de jovens e adultos com a educagao profissional, | Nao se aplica.
em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do ptblico da educagao de jovens e
adultos e considerando as especificidades das populagdes itinerantes e do campo e das
comunidades indigenas e quilombolas, inclusive na modalidade de educacdo a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo | Nao se aplica.
nivel de escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a
educacdo profissional;

10.5) implantar programa nacional de reestruturagdo e aquisicdo de equipamentos | Nao se aplica.
voltados a expansdao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos integrada a educagao profissional, garantindo acessibilidade
a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagao curricular da educacgao de jovens e adultos, articulando a | Nao se aplica.
formacao bésica e a preparagao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relacdes
entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e
cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago pedagogicos adequados as
caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) fomentar a producdo de material didéatico, o desenvolvimento de curriculos e | Nao se aplica.
metodologias especificas, os instrumentos de avaliacdo, o acesso a equipamentos e
laboratorios e a formacdo continuada de docentes das redes publicas que atuam na
educacao de jovens e adultos articulada a educacgao profissional,

10.8) fomentar a oferta publica de formacao inicial e continuada para trabalhadores e | Nao se aplica.
trabalhadoras articulada a educacao de jovens e adultos, em regime de colaboracao e com
apoio de entidades privadas de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagao
exclusiva na modalidade;

10.9) institucionalizar programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo | Nao se aplica.
agdes de assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagdgico que contribuam para
garantir o acesso, a permanéncia, a aprendizagem e a conclusao com éxito da educagao de
jovens e adultos articulada a educagao profissional;

10.10) orientar a expansao da oferta de educacao de jovens e adultos articulada a educacdo | Nao se aplica.
profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos estabelecimentos
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penais, assegurando-se formagao especifica dos professores e das professoras e
implementagao de diretrizes nacionais em regime de colaboragao;

10.11) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulacao curricular dos cursos de formacao
inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

Nao se aplica.
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Meta 11: triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade

da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento publico.

Diagndstico

O municipio nao possui escola que oferece educacao profissional técnica de nivel médio.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

11.1) expandir as matriculas de educacdo profissional técnica de nivel médio na Rede
Federal de Educagao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, levando em consideragao a
responsabilidade dos Institutos na ordenagao territorial, sua vinculagdo com arranjos
produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interioriza¢do da educagdo
profissional;

Nao se aplica.

11.2) fomentar a expansao da oferta de educagao profissional técnica de nivel médio nas
redes publicas estaduais de ensino;

Nao se aplica.

11.3) fomentar a expansao da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacdo a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagao profissional publica e gratuita, assegurado padrao de
qualidade;

Nao se aplica.

11.4) estimular a expansao do estagio na educagao profissional técnica de nivel médio e
do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao itinerario
formativo do aluno, visando a formacdo de qualificacdes prdoprias da atividade
profissional, a contextualizac¢do curricular e ao desenvolvimento da juventude;

Nao se aplica.

11.5) ampliar a oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificagdo profissional em nivel técnico;

Nao se aplica.

11.6) ampliar a oferta de matriculas gratuitas de educacdo profissional técnica de nivel
médio pelas entidades privadas de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical
e entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao
exclusiva na modalidade;

Nao se aplica.

11.7) expandir a oferta de financiamento estudantil a educacdo profissional técnica de
nivel médio oferecida em institui¢des privadas de educagdo superior;

Nao se aplica.

11.8) institucionalizar sistema de avaliagdo da qualidade da educagdao profissional
técnica de nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

Nao se aplica.

11.9) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacao
profissional para as populagdes do campo e para as comunidades indigenas e
quilombolas, de acordo com os seus interesses e necessidades;

Nao se aplica.

11.10) expandir a oferta de educagao profissional técnica de nivel médio para as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

Nao se aplica.

11.11) elevar gradualmente a taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnoldgica para 90%
(noventa por cento) e elevar, nos cursos presenciais, a relagio de alunos (as) por
professor para 20 (vinte);

Nao se aplica.

11.12) elevar gradualmente o investimento em programas de assisténcia estudantil e
mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condi¢bes necessarias a
permaneéncia dos (as) estudantes e a conclusao dos cursos técnicos de nivel médio;

Nao se aplica.
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11.13) reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na
educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas

afirmativas, na forma da lei;

Nao se aplica.

11.14) estruturar sistema nacional de informacao profissional, articulando a oferta de
formagao das institui¢des especializadas em educagdo profissional aos dados do
mercado de trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de

trabalhadores;

Nao se aplica.
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Meta 12: elevar a taxa bruta de matricula na educagio superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa
liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos,
assegurada a qualidade da oferta e expansao para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas
matriculas, no segmento ptblico.

Diagndstico

No municipio de Indiana nao existe instituicdo de ensino superior, mas oferece transporte gratuito aos
cidadaos que tém interesse em cursar uma faculdade na cidade de Presidente Prudente.

ESTRATEGIAS ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)
12.1) otimizar a capacidade instalada da estrutura fisica e de recursos humanos das | Nao se aplica.
institui¢des publicas de educacdo superior, mediante a¢des planejadas e coordenadas,
de forma a ampliar e interiorizar o acesso a graduacgao;

12.2) ampliar a oferta de vagas, por meio da expansao e interioriza¢ao da rede federal | Nao se aplica.
de educacdo superior, da Rede Federal de Educagao Profissional, Cientifica e
Tecnologica e do sistema Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade
populacional, a oferta de vagas publicas em relacdo a populacdo na idade de
referéncia e observadas as caracteristicas regionais das micro e mesorregides
definidas pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE,
uniformizando a expansao no territério nacional;

12.3) elevar gradualmente a taxa de conclusao média dos cursos de graduagao | Nao se aplica.
presenciais nas universidades publicas para 90% (noventa por cento), ofertar, no
minimo, um ter¢o das vagas em cursos noturnos e elevar a relagdo de estudantes por
professor (a) para 18 (dezoito), mediante estratégias de aproveitamento de créditos e
inovagOes académicas que valorizem a aquisicdo de competéncias de nivel superior;

12.4) fomentar a oferta de educagao superior publica e gratuita prioritariamente para | Nao se aplica.
a formacdo de professores e professoras para a educacao basica, sobretudo nas areas
de ciéncias e matematica, bem como para atender ao défice de profissionais em areas
especificas;

12.5) ampliar as politicas de inclusdo e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as) | Nao se aplica.
estudantes de institui¢des publicas, bolsistas de institui¢des privadas de educagao
superior e beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a
Lei ne 10.260, de 12 de julho de 2001, na educagao superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagao
superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e indigenas e de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.6) expandir o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento | Nao se aplica.
Estudantil - FIES, de que trata a Lei n°10.260, de 12 de julho de 2001, com a
constituigdo de fundo garantidor do financiamento, de forma a dispensar
progressivamente a exigéncia de fiador;

12.7) assegurar, no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares | Nao se aplica.
exigidos para a graduacdo em programas e projetos de extensdo universitdria,
orientando sua acdo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social;
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12.8) ampliar a oferta de estagio como parte da formagao na educagao superior;

Nao se aplica.

12.9) ampliar a participagao proporcional de grupos historicamente desfavorecidos
na educagdo superior, inclusive mediante a adogao de politicas afirmativas, na forma
da lei;

Nao se aplica.

12.10) assegurar condi¢des de acessibilidade nas institui¢des de educagao superior, na
forma da legislacao;

Nao se aplica.

12.11) fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articula¢ao entre
formagao, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do Pais;

Nao se aplica.

12.12) consolidar e ampliar programas e agdes de incentivo a mobilidade estudantil e
docente em cursos de graduagdo e pods-graduacdo, em ambito nacional e
internacional, tendo em vista o enriquecimento da formacao de nivel superior;

Nao se aplica.

12.13) expandir atendimento especifico a populagdes do campo e comunidades
indigenas e quilombolas, em relagdo a acesso, permanéncia, conclusao e formagao de
profissionais para atuacao nessas populagdes;

Nao se aplica.

12.14) mapear a demanda e fomentar a oferta de formacdo de pessoal de nivel
superior, destacadamente a que se refere a formagdo nas areas de ciéncias e
matematica, considerando as necessidades do desenvolvimento do Pais, a inovagao
tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educagéo basica;

Nao se aplica.

12.15) institucionalizar programa de composi¢cdo de acervo digital de referéncias
bibliograficas e audiovisuais para os cursos de graduacdo, assegurada a

acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

Nao se aplica.

12.16) consolidar processos seletivos nacionais e regionais para acesso a educagio
superior como forma de superar exames vestibulares isolados;

Nao se aplica.

12.17) estimular mecanismos para ocupar as vagas ociosas em cada periodo letivo na
educagao superior publica;

Nao se aplica.

12.18) estimular a expansao e reestruturagao das institui¢des de educagdo superior
estaduais e municipais cujo ensino seja gratuito, por meio de apoio técnico e
financeiro do Governo Federal, mediante termo de adesao a programa de
reestruturagdo, na forma de regulamento, que considere a sua contribui¢do para a
ampliacao de vagas, a capacidade fiscal e as necessidades dos sistemas de ensino dos
entes mantenedores na oferta e qualidade da educagao bésica;

Nao se aplica.

12.19) reestruturar com énfase na melhoria de prazos e qualidade da decisao, no
prazo de 2 (dois) anos, os procedimentos adotados na area de avaliagao, regulacao e
supervisao, em relacdo aos processos de autorizacao de cursos e instituicdes, de
reconhecimento ou renovacdo de reconhecimento de cursos superiores e de
credenciamento ou recredenciamento de institui¢des, no ambito do sistema federal de
ensino;

Nao se aplica.

12.20) ampliar, no ambito do Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino
Superior - FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de 12 de julho de 2001, e do Programa
Universidade para Todos - PROUNI, de que trata a Lei n°11.096, de 13 de janeiro de

2005, os Dbeneficios destinados a concessdo de financiamento a estudantes
regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a distancia, com
avaliacao positiva, de acordo com regulamenta¢do propria, nos processos conduzidos

Nao se aplica.
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pelo Ministério da Educagao;

12.21) fortalecer as redes fisicas de laboratdrios multifuncionais das IES e ICTs nas
areas estratégicas definidas pela politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia

e inovacgao;

Nao se aplica.
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Meta 13: elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcao de mestres e doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75%
(setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Diagnostico

No municipio de Indiana nao existe institui¢cao de ensino superior.

ESTRATEGIAS ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

13.1) aperfeicoar o Sistema Nacional de Avaliacao da Educagao Superior - SINAES, de
que trata a Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, fortalecendo as a¢des de avaliagao,

regulagao e supervisao;

Nao se aplica.

13.2) ampliar a cobertura do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes -
ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e de areas avaliadas no que
diz respeito a aprendizagem resultante da graduacao;

Nao se aplica.

13.3) induzir processo continuo de autoavaliagdo das institui¢des de educagdo
superior, fortalecendo a participacdo das comissdes proprias de avaliagdo, bem como
a aplicagdo de instrumentos de avaliacdo que orientem as dimensdes a serem
fortalecidas, destacando-se a qualificagao e a dedicacgdo do corpo docente;

Nao se aplica.

13.4) promover a melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia e licenciaturas, por
meio da aplicacdo de instrumento préprio de avaliacdo aprovado pela Comissdo
Nacional de Avaliacao da Educacdo Superior - CONAES, integrando-os as demandas
e necessidades das redes de educagao basica, de modo a permitir aos graduandos a
aquisicao das qualificagdes necessarias a conduzir o processo pedagdgico de seus
futuros alunos (as), combinando formacao geral e especifica com a pratica didatica,
além da educagao para as relagdes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das
pessoas com deficiéncia;

Nao se aplica.

13.5) elevar o padrao de qualidade das universidades, direcionando sua atividade, de
modo que realizem, efetivamente, pesquisa institucionalizada, articulada a
programas de pds-graduagao stricto sensu;

Nao se aplica.

13.6) substituir o Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE aplicado
ao final do primeiro ano do curso de graduagdo pelo Exame Nacional do Ensino
Meédio - ENEM, a fim de apurar o valor agregado dos cursos de graduacao;

Nao se aplica.

13.7) fomentar a formagao de consdrcios entre institui¢des publicas de educagao
superior, com vistas a potencializar a atuacao regional, inclusive por meio de plano
de desenvolvimento institucional integrado, assegurando maior visibilidade nacional
e internacional as atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Nao se aplica.

13.8) elevar gradualmente a taxa de conclusio meédia dos cursos de graduagao
presenciais nas universidades publicas, de modo a atingir 90% (noventa por cento) e,
nas institui¢des privadas, 75% (setenta e cinco por cento), em 2020, e fomentar a
melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo
menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo
igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes - ENADE e, no ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco
por cento) dos estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento) nesse exame, em cada area de formagao profissional;

Nao se aplica.
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13.9) promover a formagdo inicial e continuada dos (as) profissionais técnico-
administrativos da educagao superior.

Nao se aplica.
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Meta 14: elevar gradualmente o nimero de matriculas na pds-graduagao stricto sensu, de modo a atingir a

titulacao anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil) doutores.

Diagndstico

O municipio de Indiana nao possui universidade.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

14.1) expandir o financiamento da pds-graduagao stricto sensu por meio das agéncias
oficiais de fomento;

Nao se aplica.

14.2) estimular a integracdo e a atuacdo articulada entre a Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e as agéncias estaduais de
fomento a pesquisa;

Nao se aplica.

14.3) expandir o financiamento estudantil por meio do Fies a pos-graduagao stricto
sensu,

Nao se aplica.

14.4) expandir a oferta de cursos de pds-graduagao stricto sensu, utilizando inclusive
metodologias, recursos e tecnologias de educagdo a distancia;

Nao se aplica.

14.5) implementar agdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e regionais e
para favorecer o acesso das populagdes do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas a programas de mestrado e doutorado;

Nao se aplica.

14.6) ampliar a oferta de programas de poés-graduagao stricto sensu, especialmente os
de doutorado, nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de expansao e
interiorizagao das institui¢des superiores puiblicas;

Nao se aplica.

14.7) manter e expandir programa de acervo digital de referéncias bibliograficas para
os cursos de pds-graduagao, assegurada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

Nao se aplica.

14.8) estimular a participacdo das mulheres nos cursos de pos-graduagao stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,
Quimica, Informatica e outros no campo das ciéncias;

Nao se aplica.

14.9) consolidar programas, projetos e acdes que objetivem a internacionalizacdo da
pesquisa e da pds-graduacdo brasileiras, incentivando a atuagdo em rede e o
fortalecimento de grupos de pesquisa;

Nao se aplica.

14.10) promover o intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e internacional, entre
as institui¢des de ensino, pesquisa e extensao;

Nao se aplica.

14.11) ampliar o investimento em pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo
a inovagdo, bem como incrementar a formagao de recursos humanos para a inovacao,
de modo a buscar o aumento da competitividade das empresas de base tecnoldgica;

Nao se aplica.

14.12) ampliar o investimento na formagao de doutores de modo a atingir a
proporcao de 4 (quatro) doutores por 1.000 (mil) habitantes;

Nao se aplica.

14.13) aumentar qualitativa e quantitativamente o desempenho cientifico e
tecnolégico do Pais e a competitividade internacional da pesquisa brasileira,
ampliando a cooperacdo cientifica com empresas, Institui¢cdes de Educagao Superior -
IES e demais Institui¢oes Cientificas e Tecnoldgicas - ICTs;

Nao se aplica.

14.14) estimular a pesquisa cientifica e de inovacdo e promover a formagdo de
recursos humanos que valorize a diversidade regional e a biodiversidade da regiao
amazonica e do cerrado, bem como a gestao de recursos hidricos no semidrido para

mitigacdo dos efeitos da seca e geracao de emprego e renda na regiao;

Nao se aplica.
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14.15) estimular a pesquisa aplicada, no ambito das IES e das ICTs, de modo a
incrementar a inovagao e a produgao e registro de patentes.

Nao se aplica.
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Meta 15: garantir, em regime de colabora¢do entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigencia deste PNE, politica nacional de formagao dos
profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, I e III do caput do art. 61 da Lei n° 9.394, de
20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras da educagao basica

possuam formacado especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de

conhecimento em que atuam.

DIAGNOSTICO

Em 2014 tinha, na educacdo infantil e fundamental anos iniciais, 46 professores efetivos, dentre eles 4

professores com formacao no magistério nivel médio, na rede municipal de educagao.

Em 2014 tinha, no ensino fundamental anos finais e médio, 15 professores efetivos e 20 professores
contratados. 100% com formagao superior, na rede estadual de ensino.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

15.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico
que apresente diagndstico das necessidades de formacao de
profissionais da educacéo e da capacidade de atendimento,
por parte de instituicdes publicas e comunitarias de
educacdo superior existentes nos Estados, Distrito Federal e
Municipios, e defina obrigagdes reciprocas entre os
participes;

Ja atendida.

15.2) consolidar o financiamento estudantil a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura com avaliag¢do
positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo
Superior - SINAES, na forma da Lei n® 10.861, de 14 de abril
de 2004, inclusive a amortizacdo do saldo devedor pela

docéncia efetiva na rede puiblica de educagado basica;

Nao se aplica.

15.3) ampliar programa permanente de iniciacao a docéncia
a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim
de aprimorar a formagao de profissionais para atuar no
magistério da educacao basica;

Educacao infantil ensino fundamental
anos iniciais, retomar o programa de
estagio a partir de 2017.

Ensino fundamental anos finais e médio —
seguir as orienta¢des do plano estadual de
educacao.

15.4) consolidar e ampliar plataforma eletrénica para
organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacao
inicial e continuada de profissionais da educagdo, bem
como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

Acompanhar e divulgar anualmente as
ofertas de curso, por meio do MEC, SEE,
FORPEDI, Conviva Educagéo e Portal do
Professor, que atenda as necessidades de
formacao inicial e ou continuada.

15.5) implementar programas especificos para formacao de
profissionais da educagdo para as escolas do campo e de
comunidades indigenas e quilombolas e para a educacdo
especial;

Atender de acordo com a demanda.
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15.6) promover a reforma curricular dos cursos de
licenciatura e estimular a renovagao pedagdgica, de forma
a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a),
dividindo a carga horaria em formacao geral, formacao na
area do saber e didatica especifica e incorporando as
modernas tecnologias de informacdo e comunica¢do, em
articulacdo com a base nacional comum dos curriculos da
educacdo basica, de que tratam as estratégias 2.1, 2.2, 3.2 e
3.3 deste PNE;

Nao se aplica.

15.7) garantir, por meio das fung¢des de avaliacao, regulacao
e supervisao da educacao superior, a plena implementacdo
das respectivas diretrizes curriculares;

Nao se aplica.

15.8) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos
de formagao de nivel médio e superior dos profissionais da
educacdo, visando ao trabalho sistematico de articulagao
entre a formacao académica e as demandas da educagao
baésica;

Atender a partir de fevereiro de 2017.

15.9) implementar cursos e programas especiais para
assegurar formagao especifica na educacdo superior, nas
respectivas areas de atuagdo, aos docentes com formacao
de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou
licenciados em area diversa da de atuacdo docente, em
efetivo exercicio;

Nao se aplica.

15.10) fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e
tecnologicos de nivel superior destinados a formacao, nas
respectivas areas de atuacdo, dos (as) profissionais da
educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério;

Nao se aplica.

15.11) implantar, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta
Lei, politica nacional de formacao continuada para os (as)
profissionais da educacdo de outros segmentos que nao os
do magistério, construida em regime de colaboragao entre
os entes federados;

Nao se aplica.

15.12) instituir programa de concessao de bolsas de estudos
para que os professores de idiomas das escolas publicas de
educacao estudos de
aperfeicoamento nos paises que tenham como idioma
nativo as linguas que lecionem;

basica realizem imersao e

Ensino fundamental dos anos iniciais,
atender a partir 2017.

Ensino fundamental e médio - j& atendida,
(SEE).

15.13) desenvolver modelos de formacao docente para a
educacado profissional que valorizem a experiéncia pratica,
por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de
educagdo  profissional, de cursos voltados a
complementagao e certificagao didatico-pedagdgica de
profissionais experientes.

Nao se aplica.

40




PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANA

N DIRETORIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Capitdo Whitaker, n.° 407 — CEP: 19.560-000 — Fone (18) 3995-1177
e-mail: pmindiana@indiana.gov.br — educacao@indiana.sp.gov.br

contextualizacOes dos sistemas de ensino.

Meta 16: formar, em nivel de poés-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos professores da educacao
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educagao
bésica formagdo continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e

DIAGNOSTICO

Em 2014 62% dos professores da educagao infantil ja possuiam formagao em nivel de pds-graduagao lato

sensu.

Em 2014 27% dos professores do ensino fundamental anos iniciais ja possuiam formacao em nivel de pods-

graduacao lato sensu.

Em 2014 23% dos professores do ensino fundamental anos finais e médio ja possuiam formagao em nivel de

pos-graduacao lato sensu.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

16.1) realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por formagao
continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das
institui¢des publicas de educagao superior, de forma organica
e articulada as politicas de formagao dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;

Educacao infantil ensino fundamental
anos iniciais - realizar levantamento de
necessidades de formacdo continuada a
partir do 22 semestre de 2015.

Ensino fundamental anos finais e médio
—ja atendida.

16.2) consolidar politica nacional de formagao de professores
e professoras da educagao basica, definindo diretrizes
instituicdes formadoras e
processos de certificacdo das atividades formativas;

nacionais, areas prioritarias,

Nao se aplica.

16.3) expandir programa de composigao de acervo de obras
didaticas, paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e
programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo
obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem
prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores e as professoras da rede publica de educagao
basica, favorecendo a constru¢do do conhecimento e a
valorizac¢ao da cultura da investigacao;

Nao se aplica.

16.4) ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a
atuagdo dos professores e das professoras da educagao
basica, disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e
pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel;

Nao se aplica.

16.5) ampliar a oferta de bolsas de estudo para pods-
graduacdo dos professores e das professoras e demais
profissionais da educagao basica;

Educacao infantil e ensino fundamental
anos iniciais - Sera atendida de acordo
de formacgao,
previstas no plano pedagdgico da rede

com as necessidades

municipal de ensino.
Ensino fundamental e médio -

Ja

atendida.
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16.6) fortalecer a formagao dos professores e das professoras
das escolas publicas de educagdo basica, por meio da Aguardar orientagdes do MEC.
implementagao das acdes do Plano Nacional do Livro e
Leitura e da instituicio de programa nacional de
disponibiliza¢do de recursos para acesso a bens culturais pelo
magistério publico.
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Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educagao basica de forma a
equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final
do sexto ano de vigéncia deste PNE.

DIAGNOSTICO

O rendimento médio mensal em 2014 dos professores do municipio era de R$ 1.831,00.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

17.1) constituir, por iniciativa do Ministério da Educacao,
até o final do primeiro ano de vigéncia deste PNE, férum
permanente, com representacdo da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da
educacdo, para da
progressiva do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério publico da educagao basica;

acompanhamento atualizagao

Aguardar a constituicdo do férum
permanente para acompanhamento da
atualizagao progressiva do valor do piso
salarial nacional pelo MEC, até junho de
2015.

17.2) constituir como tarefa do férum permanente o
acompanhamento da evolugdo salarial por meio de
indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE;

Idem 17.1

17.3) implementar, no ambito da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, planos de Carreira para
os (as) profissionais do magistério das redes publicas de
educacdo basica, observados os critérios estabelecidos
na Lei n°11.738, de 16 de julho de 2008, com implantagao
gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um
unico estabelecimento escolar;

Adequar a legislacdo em vigéncia o plano
de carreira existente, até dezembro de
2015.

17.4) ampliar a assisténcia financeira especifica da Unido
aos entes federados para implementacdo de politicas de
valorizagdo dos (as) profissionais do magistério, em
particular o piso salarial nacional profissional.

Nao se aplica.
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Meta 18: assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de Carreira para os (as) profissionais
da educagdo basica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o plano de Carreira dos (as)
profissionais da educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional,
definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal.

DIAGNOSTICO

A rede municipal de ensino de Indiana ja possui plano de carreira, mas nao estd adequado as novas

legislagdes. Adequar o plano de carreira do magistério municipal as exigéncias legais, até junho de 2016.

ESTRATEGIAS ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

18.1) estruturar as redes publicas de educagao
basica de modo que, até o inicio do terceiro ano de
vigéncia deste PNE, 90% (noventa por cento), no
minimo, dos respectivos profissionais do
magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais da educagdo nao
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento
efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a
que se encontrem vinculados;

Ja atendida.

18.2) implantar, nas redes publicas de educagao
basica e superior, acompanhamento dos
profissionais iniciantes, supervisionados por
equipe de profissionais experientes, a fim de
fundamentar, com base em avaliacao
documentada, a decisdo pela efetivagdo apds o
estagio probatdrio e oferecer, durante esse periodo,
curso de aprofundamento de estudos na area de
atuagao do (a) professor (a), com destaque para os
conteudos a serem ensinados e as metodologias de
ensino de cada disciplina;

Na educagdo infantil e ensino fundamental anos
iniciais, implantar instrumento de avaliagao até
dezembro de 2015.

No ensino fundamental anos finais e médio, ja
atendida.

18.3) realizar, por iniciativa do Ministério da
Educacdo, a cada 2 (dois) anos a partir do segundo
ano de vigéncia deste PNE, prova nacional para
subsidiar os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, mediante adesdo, na realizacdo de
concursos publicos de admissao de profissionais do
magistério da educagdo basica publica;

Aguardar até junho de 2016, orienta¢des do MEC.

18.4) prever, nos planos de Carreira dos
profissionais da educagao dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, licengas remuneradas e
incentivos para qualificagdo profissional, inclusive

em nivel de pés-graduacao stricto sensu;,

Incluir no plano de carreira, até dezembro de 2015,
artigo que contemple as licencas remuneradas e
incentivos para qualificacdo profissional.
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18.5) realizar anualmente, a partir do segundo ano
de vigéncia deste PNE, por iniciativa do Ministério
da Educacgao, em regime de colaboragdo, o censo
dos (as) profissionais da educacao basica de outros
segmentos que ndo os do magistério;

Aguardar até junho de 2016 as orientagdes do MEC.

18.6) considerar as especificidades socioculturais
das escolas do campo e das comunidades indigenas
e quilombolas no provimento de cargos efetivos
para essas escolas;

Nao se aplica.

18.7) priorizar o repasse de transferéncias federais
voluntarias, na area de educacado, para os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios que tenham
aprovado lei especifica estabelecendo planos de
Carreira para os (as) profissionais da educagao;

Implantar o novo plano de carreira do magistério e
aguardar a partir de 2016 a priorizagdo do repasse
de transferéncias voluntarias da Uniao.

18.8) estimular a existéncia de comissOes
permanentes de profissionais da educagao de todos
0s sistemas de ensino, em todas as instancias da
Federacdo, para subsidiar os érgaos competentes
na elaboracdo, reestruturacdo e implementacgao dos

planos de Carreira.

Na revisao do plano de carreira, no segundo
semestre de 2015, participagao
permanente dos professores da rede de ensino
municipal.

estimular a
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Meta 19: assegurar condi¢Oes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestdo democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta ptblica a comunidade
escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

DIAGNOSTICO

Na area da educacdo municipal ainda nao esta consolidada a gestao democratica. Essa questao sera discutida
na estrutura funcional na revisao do plano de carreira do magistério.

As unidades escolares da rede municipal encontram-se em elaboragido do projeto politico-pedagodgico, para

auxiliar na gestdo democratica.
Os regimentos internos encontram-se em reelaboracao.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

19.1) priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da
Unido na area da educagdo para os entes federados que
tenham aprovado legislagao especifica que regulamente a
matéria na drea de sua abrangéncia, respeitando-se a
legislacdo nacional, e que considere, conjuntamente, para
a nomeagado dos diretores e diretoras de escola, critérios
técnicos

de mérito e desempenho, bem como a

participacdo da comunidade escolar;

Aguardar na revisao do plano de carreira,

normatizagdo de escolha do suporte

pedagogico.

19.2) ampliar os programas de apoio e formagao aos (as)
conselheiros (as) dos conselhos de acompanhamento e
controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentagao
escolar, dos conselhos regionais e de outros e aos (as)
representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas puiblicas, garantindo a
esses colegiados recursos financeiros, espago fisico
adequado, equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom desempenho de
suas fungoes;

Regularizar todos Conselhos da Educagao,
até junho de 2015.

19.3) incentivar os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios a constituirem Fdéruns Permanentes de
Educacao, com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais, estaduais e distrital bem como efetuar o
acompanhamento da execugdao deste PNE e dos seus
planos de educacao;

Constituir, a partir do segundo semestre de
2015, Comité Permanente de Educacdo, para
a acompanhamento da execu¢do do PME.

19.4) estimular, em todas as redes de educacgado basica, a
constitui¢ao e o fortalecimento de grémios estudantis e
associagoes de pais,
espagos adequados e condi¢des de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulagdo orgdnica com os
por das

assegurando-se-lhes, inclusive,

conselhos  escolares, meio respectivas

representagoes;

Educacao infantil e ensino fundamental anos
iniciais: Regularizar as Associa¢des de Pais e
Mestres, até dezembro de 2015.

Constituir Grémio Estudantil, até dezembro
2015.

Ensino fundamental anos finais e médio, ja
atendida.
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19.5) estimular a constituicdo e o fortalecimento de
conselhos escolares e conselhos municipais de educagao,
como instrumentos de participagao e fiscalizacdo na
gestdo escolar e educacional, inclusive por meio de
programas de formacgdo de conselheiros, assegurando-se
condig¢bes de funcionamento auténomo;

Incentivar a formacdo dos conselheiros a
participar e fiscalizar a gestao escolar, a partir
de 2016.

19.6) estimular a participacdo e a consulta de profissionais
da educacgao, alunos (as) e seus familiares na formulacao
dos projetos politico-pedagogicos, curriculos escolares,
planos de gestdo escolar e regimentos escolares,
assegurando a participagdo dos pais na avaliagao de
docentes e gestores escolares;

Atender essa estratégia a partir do segundo
semestre de 2016.

19.7) favorecer processos de autonomia pedagdgica,
administrativa e de  gestdo  financeira  nos

estabelecimentos de ensino;

Educacgao infantil e ensino fundamental anos
iniciais:

Autonomia pedagoégica, ja atendida.
Autonomia administrativa e financeira, sera
adquirida com a regularizagdo da APM, a
partir de junho 2015.

Ensino fundamental e médio, ja atendida.

19.8) desenvolver programas de formacao de diretores e
gestores escolares, bem como aplicar prova nacional
especifica, a fim de subsidiar a definicdo de critérios
objetivos para o provimento dos cargos, cujos resultados
possam ser utilizados por adesao.

Educacao infantil e ensino fundamental anos
iniciais: Desenvolver programas de formagao
de diretores e gestores escolares, em regime
de colaboracdo ou de iniciativa propria, a
partir de fevereiro de 2016. Investimento de
R$ 4.000,00.

A adesao para a prova nacional especifica,
sera conforme orientacao do MEC.

Ensino fundamental anos finais e médio, ja
atendida.
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Meta 20: ampliar o investimento ptiblico em educacdo publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no 5¢ (quinto) ano de
vigéncia desta Lei e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final do decénio.

Diagnostico

Esta meta se refere a ampliacdo do PIB do pais em investimento na educacao, fator que depende da

Unido, para que o municipio faga seus investimentos.

ESTRATEGIAS

ACAO (COMO E QUANDO ATINGIR)

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da
educacdo basica, observando-se as politicas de colaboragao
entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60
do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias e do § 1° do
art. 75 da Lei n°9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam

da capacidade de atendimento e do esforco fiscal de cada ente

federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a
luz do padrao de qualidade nacional;

Nao se aplica.

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento
da arrecadagdo da contribuigao social do saldrio-educacao;

20.3) destinar a manutengao e desenvolvimento do ensino, em
acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art. 212 da

Constituicao Federal, na forma da lei especifica, a parcela da
participacdo no resultado ou da compensagao financeira pela
exploracdo de petrdleo e gas natural e outros recursos, com a
finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI
do caput do art. 214 da Constituicao Federal;

mecanismos de
fiscalizacdo e controle que assegure a
cumprimento do artigo 212 da CF, em
termos de aplicagao, dos percentuais

Implementar

minimos vinculados a manutengado e o
desenvolvimento do ensino.

Entre esses mecanismos estara o
demonstrativo de gastos elaborados
pelo poder Executivo e apreciado pelo

Legislativo

20.4) fortalecer os mecanismos instrumentos que

assegurem, nos termos do pardgrafo unico do art. 48 da Lei

e O0s

Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o
controle social na utilizacao dos recursos publicos aplicados em
educacao, especialmente a realizagao de audiéncias publicas, a
criagdo de portais eletronicos de transparéncia e a capacitagao
dos membros de conselhos de acompanhamento e controle
social do Fundeb, com a colaboracao entre o Ministério da
Educacao, as Secretarias de Educacao dos Estados e dos
Municipios e os Tribunais de Contas da Unido, dos Estados e
dos Municipios;

Conselhos de
Acompanhamento e Controle Social do
FUNDEB, Conselho Municipal de
Educacdao, Conselho da Alimentacdo
Escolar, Tribunal de Contas,
Procuradoria do Estado, a comunidade
escolar e a populacdo em geral, para

Mobilizar os

exercerem a fiscalizagdo necessaria
para o cumprimento da aplicacdo
correta da verba destinada a educacao

20.5) desenvolver, por meio do Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, estudos e
acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno

da educacdo basica e superior publica, em todas as suas etapas e

Aguardar orienta¢des do MEC.
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modalidades;

20.6) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PNE, sera
CAQj,
referenciado no conjunto de padrdes minimos estabelecidos na
legislacdo educacional e cujo financiamento sera calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de
ensino-aprendizagem e sera progressivamente reajustado até a

implantado o Custo Aluno-Qualidade inicial -

implementagdo plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;

Aguardar orientacdes do MEC.

20.7) implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como
pardmetro para o financiamento da educacdo de todas etapas e
modalidades da educacdo basica, a partir do cédlculo e do
gastos
educacionais com investimentos em qualificacdo e remuneracao
do pessoal docente e dos demais profissionais da educagdo
publica, em aquisi¢do, manutengdo, construgdo e conservagao
de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino e em

acompanhamento regular dos indicadores de

aquisicao de material didatico-escolar, alimentagao e transporte
escolar;

Aguardar orientacgao de
implementagao do MEC.

20.8) o CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera
continuamente ajustado, com base em metodologia formulada
pelo Ministério da Educacdao - MEC, e acompanhado pelo
Férum Nacional de Educacao - FNE, pelo Conselho Nacional de
Educacao - CNE e pelas Comissoes de Educagao da Camara dos
Deputados e de Educagao, Cultura e Esportes do Senado
Federal;

Aguardar orientagdes do MEC.

20.9) regulamentar o paragrafo tinico do art. 23 e o art. 211 da
Constituicdo Federal, no prazo de 2 (dois) anos, por lei
complementar, de forma a estabelecer as normas de cooperagao
entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em

matéria educacional, e a articulacio do sistema nacional de
educacdo em regime de colaboragdo, com equilibrio na
reparticio das responsabilidades e dos recursos e efetivo
cumprimento das fungdes redistributiva e supletiva da Unido
no combate as desigualdades educacionais regionais, com
especial atencdo as regides Norte e Nordeste;

Aperfeicoar o regime de colaboracao
entre os sistemas de ensino com vistas
a uma agao coordenada entre os entes

federativos, compartilhando
responsabilidade, considerando as
fun¢des constitucionais préprias e

supletivas e das metas deste Plano
Municipal de Educagao, de acordo com
as orientacdes do MEC.

20.10) cabera a Unido, na forma da lei, a complementacao de
recursos financeiros a todos os Estados, ao Distrito Federal e aos
Municipios que ndo conseguirem atingir o valor do CAQi e,
posteriormente, do CAQ;

Aguardar orienta¢des do MEC

20.11) aprovar, no prazo de 1 (um) ano, Lei de Responsabilidade
Educacional, assegurando padrdo de qualidade na educagao
basica, em cada sistema e rede de ensino, aferida pelo processo
de metas de qualidade aferidas por institutos oficiais de
avaliagao educacionais;

Aguardar orientagdes do MEC

20.12) definir critérios para distribuicao dos recursos adicionais

Aguardar orientacdes do MEC
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dirigidos a educacdo ao longo do decénio, que considerem a
equalizagao das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
socioecondmica e 0 compromisso técnico e de gestdo do sistema
de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do
art. 7° desta Lei.
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